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Piatra Neamf, Bd. Traian nr.l-3,
Tel-0233 219 44}-centrall-0 23321 403 9-secretariat-Fa x-023321 GSG2

e-mail: si uneamt@si uneamt.ro
operator prelucrare date cu caracter personal nr. 240g7

x{n 32p/L/rz a.2ozd
MANAGERUL SPITALULUI JUDETEAN DE unceulA TnTRA NEAMT

aNuNlA

otganizatea concursului pentru ocuparea postului vacant de director medical ce se va desfEsura
la sediul Spitalului Judetean de Urgenld piaka Neam! in data de 0g.10.2025, ora l0oo.

Concursul/examenul se organizeazd in conformitate cu prevederile Legii nr. 95/2006 privind,_*ry t, domeniul sAnatdlii, republicatI, cu modificdrile qi completdrile ulteriiare qi ale O.M.S.p. nr.
284/2007, privind aprobarea Metodologiei-cadru de oiganizare qi desfhgurare a concursurilor
/examenelor pentru ocuparea funcliilor specifice comite.-tului director din 

' 
spitalele publice, cu

modificdrile si completdrile ulterioare.

La concurs/examen se pot inscrie candidalii care indeplinesc, cumulativ, criteriile generale qi
specifice, prevdzute de o.M.S.p. nr.2$4/2007 cu modificdrile ii completdrile ulteiioare

Criteriile generale sunt urmitoarele:

a) au domiciliul stabil in Romdnia;
b) nu au fost condamnali definitiv pentru sdv6rgirea unei infracliuni contra umanitalii, contra sta-

tului ori contra autoritalii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedicd infEptuirea
justi{iei, de fals ori a unor fapte de corup{ie sau a unei infrac{iuni .ara.git.^.u inten}ie, care i-
ar face incompatibili cu exercitarea funcliei, cu exceplia situ;liei in care a intervenit reabilita-
rea;

c) au o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza ade-
verinlei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatrile sanitare abilitate;

d) nu au v6rsta de pensionare, conform prevederilor legale in vigoare.

Criteriile specifice sunt urmltoarele :

- sunt absolventi de invdfdmAnt universitar de
in domeniul medicind, specializ area medicind;

lungd duratd, cu diplomd de licenfd sau echivalentd

- sunt confirmali medic specialist sau medic primar;
- au vechime de minimum 5 ani in specialitate;

Dosarul de inscriere la concurs trebuie sd conlind urmatoarere documente:

a) cererea de inscriere;

b) copie de pe actul de identitate, copii ale certificatelor de na$te,e, casatorie , dtpa caz;

c) copie de pe diploma de licenld sau de absolvire, dupd caz;

d) copie de pe certificatul de medic specialist sau de medic primar;

e) curriculum vitae;

f) adeverin{a care atestd vechimea in gradul profesional sau in specialitatea studiilor, dupd caz;

g) cazierul judiciar;

. - .h) d:clgalia pe propria rdspundere cd nu a desfEgurat activitali de polilie politicd, a$a cum estedefinitd prin lege;
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i) adeverin{d medicald care s[ ateste starea de sdn[tate corespunzAtoare, eliberat6 cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de cdtre medicul de familie al candidatului sau de cdtre unitagle sanitaxe
abilitate;

j) proiectul de specialitate;

k) dovada pldtii taxei de concurs - 400 lei.

Copiile de pe actele prevdzute mai sus se prezintd insolite de documentele originale, care se
certificd pentru conformitate cu originalul de c6tre secretarul comisiei de concurs.

Dosarul de inscriere se depune la secretariatul comisiei de concurs pana la data de 29.09.2025,
ora 12oo.

Candidalii al cdror dosar de inscriere a fost respins, pot depune contestalie in cel mult 24 de ore
de la data comunicdrii rezultatului verificdrii.

Concursul se va desftqura la sediul Spitalului Judelean de Urgenld Piatra Neaml din localitatea
Piatra Neam!, B-dul Traian nr.1-3, avdnd urmdtorul calendar de desfiqurare:

a) 1'6.09.2025 - 29.09.2025, ora r2"" - depunerea dosarelor de inscriere la concurs;

b) 29.09.2025, ora 1400 - selec{ia dosarelor;

c) 29.09.2025 ora 16oo - afiqarea rezultatelor selecliei dosarelor candidatilor;

d) 30.09.2025 ora 15oo - depunerea contestaliilor cu privire la seleclia dosarelor;

e) 01.10'2025 ora 15oo - solulionarea si afiqarea rezultatelor contestaliilor cu privire la seleclia
dosarelor;

0 08.10.2025 ora 10oo - test grild,/lucrare scrisd de verificare a cunoqtinlelor;

g) 08.10.2025 ora 16oo - afigarea rezultatelor - test grild.4ucrare scrisd de verificare a
cunogtinlelor;

h) 09.10.2025 ora 10oo - suslinerea proiectului de specialitate;

i) 09.10.2025 ora 16"' - afisarea rezultatelor la sustinerea proiectului de specialitate;

j) 13.10.2025 ora 10oo - sustinerea interviului de selec{ie;

k) 14.10.2025 ora 10". - afiqarea rezultatului final;

l) 15'10.2025 ora 10o" - depunerea contestaliilor la rezultatul final al concursului, cu exceptia
interviului de seleclie;

m) 16'10.2025 ora 16o" - solulionareacontestaliilor Iarezultatul final al concursului;

n) 17 '10'2025 ora 1 4oo - afisarea rezultatului final dupd solulion areacontestafiilor.
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Bibliografia pentru concurs qi temele .- cadru pentru proiectul de specialitatea din domeniul de
activitate pentru funclia de 4;r'es161 Ylc"d,ic@[ qi O.M.S.n rrr.284/2007 privind aprobarea Metodologiei
- cadru de organizare si desfasurare a concurswilor/examenelor pentru ocuparea functiilor speciice
comitetului director din spitalele publice, cu modificarile si completarile ulterioare sunt afiEate la
avizierul Spitalului Judelean de Urgen!6 Piatra Neam! qi se publicd pe site-ul spitalului www.siunean-rt.ro
secliunea anunfuri concurs qi in Monitorul oficial - partea a - III - din data de to.oq.zozl.

^ .n3!!ii guntimentare privind concursul/examenul orgaaizat pot fi oblinute de c6tre candidali de la
Serviciul RUJCTI al Spitalului JudeJean de Urgenid Piatra Neaml sau la telefon 0233.219440 int. 393.

Dr Atanu, oui.Yffi Uirrr,rru Danieta
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BIBLIOGRAFIA PENTRU CONCURSUL DE OCUPARE A FUNCTIEI DE
DIRECTOR MEDICAL AL SPITALULUI JUDETEAN DE URGENTA

PIATRANEAMT

1. Legea nr.95/2006, privind reforma in domeniul s6nat61ii, republicatE, cu
modificdrile gi completdrile ulterioare; Titlul vII -capitolul III- art I g3, 1 g4; capitolul
IV- art 190-193; Titlul XVI - capitolul I - art ASI-AS+.

2.Hotdrirea Guvernului nn 521/2023 pentru aprobarea pachetelor de servicii qi a
Contractului-cadru care reglementeazd, condiliile acordiriiasisten{ei medicale, a

- medicamentelor qi a dispozitivelor medicale, in cadrul sistemului de asigurari sociale
de sdndtate, cu modificdrile gi complet6rile ulterioare; Anexa nr t, CapiLlul II - litera
F; Anexa nr 2, capitolul I, sectiunea l, art. r, sectiunea a3-a, art.7, sectiunea l, art 7.

3' Ordinul nr. 1857 /441/2023 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare
Hotirirea Guvernului nn_5212023 pentru aprobarea pachetelor de Jervicii q-i a
contractului-cadru ca_re rcglementeazd,condiliile acorderii asistentei medicale, a
medicamentelor qi a dispozitivelor medicale, in cadrul sistemului ie asigurdri sociale
de sdndtate, cu modificdrile gi completdrile ulterioare.

4' Ordinul nn 146 din 21 iunie 2022 pentru modificarea instructiunilor privind desf6-
surarea etapei de evaluare a unitdlilor sanitare cu paturi, aprobaie prin Ordinul prege-
dintelui Autoritdlii Na[ionale de Management al C;litatii in sanatat" nr. 147/20i0,'cu
modificdrile qi complet6rile ulterioare - Capitolul I - Articolul 2, Capitolul II - Articolul
6, Capitolul III - Articolul 17, Capitolul IV _ Articolul 27.

5' Legea 4612003 privind drepturile pacientului, cu modificdrile gi complet6rile ulteri-
oare - Capitolul II, Capitolul IV.

6. ordinul nr:1.410 din 12 decembrie 2016 privind aprobareaNormeror de
aplicare a Legii drepturilor pacientului nr. 46/2003, cu modific6rile fi completdrile
ulterioare.

7' oRDrN nr. 1.10r din 30 sep^temb rie 2016 privind aprobarea Normeror de suprave_
ghere, prevenire 9i limitare a infec{iilor asociaG asisteniei medicale in unitd{ile sani-
tare, cu modificirile qi completdrile ulterioare - Anexa nr. 1, cap 2(3); Anexanr.4,
Anexa nr. 3 (I).

8' oMS nn 863/2o04 pentru aprobarea atribuliilor qi competenlelor consiliului medical
al spitalelor, cu modificdrile gi completdrile uiterioare.
9. oMS nn 870/2004 pentru aprobarea Regulamenturui privind timpul de muncd,organizarea gi efectuarea g6rzilor in unitdlile p,rbli". din sectorul *rritu-., i , -odificdrilegi complet5rile ulterioare;



10. OMS nr. 39/2008 privind reorganizarea ambulatoriului de specialitate al spitalului,
cu modificirile gi completirile ulterioare;

11. ordinul nr. 1.761din 3 septembrie 2021pentru aprobarea Normelor tehnice pri-
vind cur6larea, dezinfeclia qi sterilizarea in unitdlile sanitare publice gi private, .uuluu-
rea eficacitSlii procedurilor de curdfenie gi dezinfecfie efectuate ir, "ai*l ac"s-
tora, procedurile recomandate pentru dezinfeclia m6inilor in funclie de nivelul de risc,
precum gi metodele de evaluare a deruldrii procesului de sterilizare Ei controlul efici-
enlei acestuia, cu modificdrile gi completdrile ulterioare - Anexa nr.'l art.1 g; Anexa
nr.3,art. 1,2,3.

12. ordinul nr. 914 din 26 iulie 2006 pentru aprobarea normelor privind condiliile pe
care trebuie sd le indeplineascd un spital in vederea oblinerii autorizaliei sanitare de
funclionare, cu modificdrile gi completdrile ulterioare - Anexa l; Anexa 3.

13. Legea Nr. 53/2003 - codul muncii, repubricatd, cu modificarile si completarile ul-
terioare - TITLUL m- - CAPITOLUL I - SECTILINEA 1.

14. ORDIN nr. 3.670 din 6 decembrie 2022 privind stabilirea programului de vizite in
unitdtile sanitare publice - Articolul l; 3-9.

15. OMS nn 166/2023 tru aprobarea metodologiilor privind organizarea qi desf6gurarea
concursurilor de ocupare a posturilor vacante qi temporar vacante de medic, medic
stomatolog, farmacist, biolog, biochimist qi chimist din unita1ile sanitare publice sau din
direcJiile de sdndtate public6, precum gi a funcfiilor de qef di seclie, qef de laborator gi
qef de compartiment din unitdlile sanitare fErd paturi sau din diretfile de s6ndtate
nub]f9e, respectiv a funcliei de farmacist-qef in unitdlile sanitare publice cu paturi, cu
modificirile qi completdrile ulterioare - Anexa 2.

16. OMSP nn 1406/2006 pentru aprobarea Normelor privind organizarca concursului
ori examenului pentru ocuparea func{iei de gef de seclie, qef dJlaborator sau gef de
serviciu din unit51ile sanitare publice, cu modificdrile qi completdrile ulterioare.

17. OMSP nr. 921//2006 privind stabilirea atribuliilor comitetului director din cadrul
spitalului public, cu modificdrile Ei completdrile ulierioare.

18' LEGE-CADRU nr. 153_din_28 iunie 2017 privind salarizareapersonalului p16tit
din fonduri publice, cu modificdrile gi completdrile ulterioare, - capitotut 1, sectiunea 2,
art. 14.

Manager,

Dr. Atan e Iacob Cristina Daniela
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TEMATICA PENTRU CONCURSUL DE OCUPARE A FUNCTIEI DE
DIRECTOR MEDICAL AL SPITALULUI JUDETEAN DE URGENTA

PIATRANEAMT

1 . Conducerea spitalelor - contractul de management.

2. F tnantarca spitalelor.

3. Raspunderea civila a personalului medical si a furnizorului de produse si

servicii medicale, sanitare si farmaceutice

4' Pachetul de servicii medicale de bazd pentru asistenla medicald spitaliceasc6

5. Conditiile acordarii pachetului minimal si de baza decservicii medicalebin

asistenta medicala spitaliceasca.

- 
6. obligatiile specifice ale unitatilor sanitare cu paturi aflate in relatie

contractuala cu casele de asigurari decsanatate pentru finantarea programelor

de sanatate curative.

7. Procesul de acreditare a unitdlilor sanitare cu paturi

8. Dreptul la confiden{ialitatea informa{iilor gi via[a privatd, a pacientului

9. Dreptul pacientului la informalia medicald

l0.Atributiile directorului medical in activitatea de supraveghere, prevenire gi

limitare a infec{iilor asociate asisten{ei medicale

1 l.Mdsuri minime obligatorii pentru prevenirea gilimitarea infecliilor asociate

asistenlei medicale.

- 12. supravegherea qi raportarea infecliilorasociate asisten{ei medicale

l3.protocolul de management ar expunerii accidentale la produse biologice,
l4.Atributiile Consiliului medical al spitalelor.

l5.REGULAMENT din 1 iulie 2004 privind timpul de muncd, organizarea gi

efectuarea gdrzilor in unitetile publice din sectorul sanitar

| 6.reorganizarea ambulatoriului de specialitate al spitalului

l T.Criteriile de alegere corecte a dezinfectantelor.

l8.Criteriile de utilizare gi pEstrare corectd a antisepticelor

19'PROCEDURILE recomandate pentru dezinfec{ia mAinilor, in func{ie de

nivelul de risc.

20.Procedura de autorizatie sanitari de funcfionare a spitalului



2l.Timpul de muncd qi timpul de odihnd conform codului muncii.

22.Programul de vizita in unitdlile sanitare publice;

23 . Acce sul v izitatori I or in s alon ; Y izitar ea p aci enli I or in se cli i/comp artimente.

Z .I{ETODOLOGIE, din 9 iulie 2015 (*actuahzatd*) privind desf6$urarea

concursurilor de ocup are a posturilor vacante de medic, medic dentist,

farmacist, biolog, biochimist, chimist din unitatrile sanitare publice qi a

funcliilor de qef de sec{ie, qef de laborator gi gef de compartiment din

unitSlile sanitare frri paturi, respectiv a func{iei de farmacist-qef in unit6tile

sanitare publice cu paturi (Anexa2)

25.Contractul de administrare qef de seclie, qef de laborator sau qef de serviciu -
cauzele incetarii contractului de administrare.

26.Atributiile directorului medical in cadrul Comitetului Director al spitalului
public.

27 . Drepturi salariale pentru detinerea titlului stiintific de doctor.

Dr. Atanasoaie rxffi'aT;tina Danielaffi
\3?',
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TEME-CADRU pentru proiectul de specialitate in vederea ocuplrii func(iei
de director medical

IUNUXATAIIREA STRUCTURII $I ORGANIZARII SPITALULUT
Analiza circuitel or funclional e ;

Analiza structurii pe seclii, respectiv clini ce, paraclinice, administrative;
Evaluarea relafiei dintre structurile spitalului qi serviciile furni zate;
Propuneri de imbundtdlire a structurii qi organtzarii spitalului;

EVALUAREA SERVICIILOR DE SAXATETE FURNIZATE DE SPITAL
Mdsuri de eficienld Ei eficacitate a furnizdrii serviciilor medicale;
Analiza fluxurilor de date clinice, pe tipuri de servicii furnizate (codific are,
colectare, transmitere, validare);
Imbundtdltea capacitAlii de rdspuns a spitalului la nevoile bolnavilor;
Propuneri de imbundtdtire a performanlei spitalului pe baza analizer activitetii
clinice;

EVALUAREA SPITALULUI PE B'AZA INDICATORILOR DE
PERFORMANIA OE UTILIZARE A SERVICILOR
IJtilizatea rafionald a resurselor pentru realizarea serviciilor medicale;
Tipuri de servicii medicale acordate pacienfilor;
Eficientizarea serviciilor medicale, indicatori de perform an[d;
Metode de creqtere a performanfei spitalului;

IMPLEMENTAREA PRqCEDURILOR $I PROTOCOALELOR DE
PRACTICA MEDICALA iN SPTTAL
Implicarea echipei medicale;
Metode de aplic are aprotocoalelorde practici med icald;

EVALUAREA SPITALULUI DIN PUNCT DE VEDERE AL CALITATTT
Calitatea serviciilor; ----r-
Calitatea datelor raport ate;
Calitatea personalului ;

Satisfacfia pacienfilor;

3.

4.

-\

candidalii aleg una din temele de mai sus gi dezvoltd un proiect care vizeazd
activitatea spitalului Jude(ean de Urgenld piatra lrieaml (maxim g'- 10 pagini, font 14,Arial, la un rdnd), cohform structurii propuse mai jos:

S tr uct ura p roiect ul ui de Management
A. Descrierea situa{iei actuale a spitalului
B. Analiza swor a spitarurui: puncte forte, puncte slabe, oportunitdli gi ameninldri



C. Identifi carea problemelor critice
D. Selecfionarea unei probleme prioritare cu moti.varea alegerii frcute
E. Dezvoltarea planului de management pentru problema prioritard,identifl catd,
1. Scop

2, Obiective-indicatori
3. Activiali
a) Definire
b) incadrare in timp - Grafic Gantt
c) Resurse necesare - umane, materiale, financiare
d) Responsabilitali
4, Rezultate aqteptate
5. Monitorizare - indicatori
6, Evaluare - indicatori

Manager,

Dr Atanasoaie I

n

b Cristina Daniela
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