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Avand In vedere prevederile Ordinului nr. 905/2020 pentru aprobarea Metodologiei
privind ocuparea, fara concurs, a posturilor vacante sau temporar vacante din cadrul
Ministerului Sandtitii si unitatilor aflate In subordinea, coordonarea si sub autoritatea
Ministerului Sanatatii, inclusiv functiile publice de executie si conducere cu modificirile si
completirile ulterioare, pe perioada determinatd, in contextul instituirii stirii de alerts pe
teritoriul Romadniei, conform art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind unele misuri pentru
prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19;

Legea nr. 136/2020 privind instituirea unor masuri in domeniul sanititii publice in
situatii de risc epidemiologic si biologic;

Procedura de angajare a personalului fara concurs pe durata determinata pe
perioada starii de alerta/pe durata instituirii starii de risc epidemiologic si biologic — Cod: RU-
119-00-02-SEL-05, cu reviziile ulterioare;

Ordinul nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea
in functii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din unititile sanitare publice
din sectorul sanitar, cu modificérile si completarile ulterioare;

Prevederile Codului Muncii;

Referatul S.J.U. Piatra Neamt nr. 21532/18.06.2021, HCD nr. 113 din 16.07.2021
emise de S.J.U. Piatra Neamt privind propunerea de angajare a personalului fird concurs pe
duratd determinatd, pe perioada starii de alerta/pe durata instituirii stirii de risc epidemiologic
si biologic/pand la ocuparea prin concurs a posturilor vacante si/sau pand la ocuparea prin
concurs a posturilor temporar vacante sau pana la revenirea titularului de post, la
Compartimentul Ingrijiri Paliative din cadrul Spitalului Judetean de Urgentid Piatra Neamt si
adresa C.J. Neamt nr. 19062/19.08.2021 .

Spitalul Judetean de Urgentd Piatra Neamt, anunti angajarea firi concurs pe
durata determinatd pe perioada starii de alerti/pe durata instituirii stirii de risc
epidemiologic si biologic, pini la maxim 30 zile de la incetarea stirii de alerti/pani la
ocuparea prin concurs a posturilor vacante si temporar vacante/pana la revenirea
titularului postului temporar vacant, dar nu mai tirziu de 6 luni de la data angajarii, a
urmatoarelor posturi:

Compartimentul Ingrijiri Paliative:

— 1 (un) post de asistent medical PR (PL) — specialitatea medicina generala —
vacant;

L. Pentru ocuparea postului mentionat mai sus pot participa persoanele care indeplinesc
urmatoarele condifii generale si specifice



Conditii generale :

a) are cetifenia romand, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romaénia;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

¢) are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnati definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care Impiedici
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
Intervenit reabilitarea.

Conditii specifice :

* pentru postul de asistent medical PR (PL) - specialitatea medicina generala
- diploma de scoala sanitara postliceala sau echivalenta sau diploma de studii postliceale prin
echivalare conform H.G. nr. 797/1997 — specialitatea medicina generala;

- examen pentru obtinerea gradului de principal;
- 5 ani vechime ca asistent medical;

II. Dosarul va contine in mod obligatoriu urmdtoarele documente:

° cererea, in care se mentioneazd postul pentru care doreste si concureze, insotita
de declaratia privind consimtdgméntul pentru prelucrarea datelor cu caracter
personal conform prevederilor Legii nr. 190/2018 privind masuri de punere in
aplicare a Regulamentului(UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), cu modificarile ulterioare — anexele nr. 1 si 4 la anunt;

e copia actului de identitate in termen de valabilitate, certificat nastere, certificat
cisétorie, dupa caz;

¢ copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor precum si copiile
documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului;

® copia carnetului de munca sau, dupi caz, adeverintele care atestd vechimea in
muncd, in meserie si/sau in specialitatea studiilor solicitate, in copie;

e cazierul judiciar sau o declaratie pe proprie raspundere ci nu are antecedente
penale care sd-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideaza — anexa nr. 2
la anunt;

e adeverintd medicald eliberatd de medicul de familie sau certificatul medical din
care sa rezulte cd este apt din punct de vedere fizic si neuropsihic pentru
exercitarea activitdfii pentru postul pentru care candideazi (se acceptd si
documentul primit pe e-mail de la medicul de familie al candidatului);

* curriculum vitae, model comun european;

o declaratie pe propria raspundere ci este/nu este incadrat/incadrati la o alti
institutie publicd sau privatd si nu se afld in situatia de carantini sau izolare la
domiciliu — anexa nr. 3 la anunt;



® declaratie pe propria rispundere ci nu a fost lucritor al Securititii sau
colaborator al acestia, in conditiile previzute de legislatia specificd (functie
publica) — anexa nr. 5 la anunt.

Adeverinta care atestd starea de sinitate va contine, in clar, numirul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatitii.

In vederea ocuparii fard concurs a postului vacant, candidatul va depune un dosar
care va cuprinde documentele previzute mai sus, in termen de dous zile lucritoare de la data
publicirii anuntului (termen maxim de inscriere 15.09.2021, ora 09% inclusiv) pe adresa de
e-mail ramonasorlescu@sjuneamt.ro in format ipg sau pdf, intr-un singur mesayj, iar la
subiectul mesajului se va scrie ,, dosar concurs functia si numele persoanei”;

In situatia in care se depun mai multe dosare pentru un singur post, iar dupa selectia
dosarelor sunt admisi mai multi candidali, se organizeazi proba de interviu.

In situatia in care in urma selectiei rimane un singur candidat pe post, acesta va fi
declarat admis, fard a mai fi organizata proba de interviu.

Rezultatul va fi publicat in maxim 24 de ore de la data selectiei dosarelor, cu
specificarea datei de organizare a probei de interviu in cazul in care sunt admisi mai multi
candidati la selectia dosarelor.

Candidatii declarafi admisi sunt asteptati la S.J.U.Piatra Neamt — Biroul Personal in
termen de 5 zile lucritoare de la afisare, in vederea perfectdrii formelor de angajare.

La data prezentirii la sediul institutiei — Biroul Personal pentru incheierea
contractului individual de munca, candidatul declarat admis va prezenta pentru certificare
actele in original.

Informafii suplimentare se pot obtine la Serviciul Resurse Umane, Bdul Traian nr.
1-3, compartiment Personal, tel. 0233.219440 int. 193 si pe site-ul unitatii www.sjuneamt.ro .

PRECIZARI SUPLIMENTARE

Personalului angajat pe postul de mai sus i se va incheia contract individual de munci pe
durata determinata respectiv pe perioada starii de alertd/pe perioada instituirii stirii de risc
epidemiologic si biologic / pani la ocuparea prin concurs a postului vacant, dar nu mai tarziu
de 6 luni de la data angajarii, in conformitate cu prezentul anunt.

III. Concursul constd in:
e selectia dosarelor;
e interviu (dacd se depun mai multe dosare pentru un singur post,
lar dupd selectia dosarelor sunt admisi mai multi candidati;
tematicile interviului sunt cele anexate prezentului anunt)
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ANEXA 1

pentru inscricre la selectia dosarelor, angajare fird concurs pe perioadi
determinati, personal contractual, in baza art, i1 din Legea nr, 55/2020
privind unele misuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei

de COVID-19

Subsemnatul(a), ... » cu domiciliul in localitatea ... ;
S v B wusg 8P oy JOCSRL , telefon ... ,
mobil i w5 POSEsor/posesoare al/a C.I. seria cooesgy THE  oosesmssosss .
eliberat de .................... la data de .............. » Vd rog sd Imi aprobati depunerea
dosarului pentru angajarea pe perioada determinatd, conform avt. 11 din Legea nr.
55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor
pandemiei de COVID-19, Pe postl 48 i din  cadrul

Compartimentului / Sectiei

..............................................................................

Dosarul de inscriere la selectie contine urmatoarele documente:

................... Semnitura



ANEXA 2

DECLARATIES
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SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA PIATRA-N EAMT
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TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE PENTRU OCUPAREA POSTULUI PRIN_ ~ £
SELECTII, DE DOSARE PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE ASISTENT MEDICAL (PL) - P4, &
SPECIALITATEA MEDICINA GENERALA _

N
N

- Recoltarca produselor biologice si patologice

- Punctii | sondaje , spalaturi .clisme,

- Adminisirarea medicamentelor.

. Pregatirea bolnavilor pentru exploréri radiologice.

5. Transfuzia de sange.

0. Drepturile pacientilor.

7. Exercitarea profesiei de asistent medical generaljst.

8. Ltica si deontologia tn exercitarea profesici de asistent medical generalist.

9. Norme de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile
sanitare . colectarca st transportul deseurilor periculoase provenite din activitatea medicala : curatare 5
dezinfectia s1 sterilizarea n unitatile sanitare.

10. Fisa postului.

11. Ingrijirca paliativa in practica medicala:

- controlul simptomelor dj gestive si respiratorii,

- ultimel¢ 48 de ore,

- durerea in cancer,

- comunicarea In ingrijirea paliativa,

- controlul simptomelor i modificarilor |a nivel cutanat : - limfedemul » prevenirea si ingrijirea escarelor de
decubit , ingrijirca tumorilor exulcerate.

12. Ordinul $i normele 253 /2018.

LN

BIBLIOGRATIE

I. Tehnic) de evaluare $1 ingrijiri acordate de asistenti medicali , Lucretia Titirca — editura Viata Medicala
Romaneasea — Bucurest; 2008.

2. Ingijirea paliativa tn practica medicala , Romanta Lupsa , Csongor Csiki » Editura Lotus 2003.
3. Legea nr. 46 /2003 drepturile pacientului.



4. Legea nr. 278 / 2015 pentru modificarea si completarea OUG nr.144 / 2008 privind exercitarea profesiei
de asistent medical generalist , a profesiei de moasa i a profesiei de asistent medical , precum si organizarea
si functionarea Ordinului As1stent1lo1 Medicali Generalisti , Moaselor si Asistentilor Medlcah din Romania.
5. Codul de etica si deontologie profesionald al asistentului medical si al moasei din Romania.

6. Ordinul MS nr.1101 /2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere , prevemre si lumtare a
infectiilor asociate asistentei medicale Tn unititile sanitare.

7. Ordinul MS nr. 961 /2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea , dezinfectia si
sterilizarea In unitatile sanitare.

8. Ordinul MS nr.1226 /2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate
din activitafile medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind
rezultatele din activititile medicale.

9.0rdinul si normele 253 / 2018.

Vizat , Intocmit,
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FISA POSTULUI
OCUPATIA : Aistent medica]
COD COR : 222101

TITULAR POST:

FU( ‘T[A/l’OSTUL/SPECIALITATEA: ASISTENT MEDICAL GENERALIST
LOC MUNCA: INGRIIRI PALIATIVE

GRADUL PROFESIONAL - PRINCIPAL

NIVELUL POSTULUT- EXECUTIE
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Dot I- Elaborat o ] o Verificat 3 Aprobat o
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Bondoc Mihaelg
Stefania

22.06 2021 As. sel /eoord.,.

Manager,
Diaconu Doringa

Alexandru Filimon
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Exemplar nr:

CERINTELE POSTULUI:

1.1 studii : PL
1.2 vechime ¢ 20 ani
1.3 alte cerinte specifice :

2. RELATII:
2.1 icrarhice: manager, director medical, medic sel sectie. director de ingrijiri, medici sectic. asistent
sef/coordonator seclie
2.2 de colaborare: membrij echipei de ngrijire din scclii si compartimentele functionale din SJUPN

3. PROGRAM DE LUCRU :

3.1 activitate curentd in cadpyl secfiei conform programului de lucru stabilit n conlormilate cu
prevederile legale in vigoare: 8 ore/zi sauy ture de 12/24 ore.

4. ATRIBUTII SI RESPONSABILITATT :
4.1 Atributii specifice:

v Isi desfasoard activitatea in mod responsabil, conform reglementirilor profesionale si cerintele
postului.

v" Preia pacientul nou internat si Tnsotitorul acestuia (in functie de situatie), verifici toaleta personala,
tinuta de spital, si il repartizeaza in salon.

v Informeaza pacientul cu privire la structura sectiei si obligativitatii respectrii regulamentului de
ordine interioara.

V' Informeazi pacientul asupra drepturilor st Indutoririlor ce-i revin pe timpul spitalizirii

v La internare observi simptomele si starea pacientului. méisoara si inregistreazi functiile vitale, iar
daci starea pacientuluj o Impune anunta imediat medicul.

v" Prezintd medicului de salon pacientul pentru examinare si-I informeaza despre starea observati in
functie de nevoile acestuia, de la internare $1 pe 1ot parcursul acesteia,

v Identifica problemele de ingrijire ale pacientilor. stabileste prioritatile, elaboreazs st implementeaza
planul de ingrijire si evalueaz rezultatele obtinute pe tot parcursul internarii.

" Informeazi pacientul $1 obtine consimtamantul pentru intoemirea dosarului de ingrijire si a tehnicilor
de Ingrijire conform competentelor

v' Pregiteste bolnavul, prin tehnici specifice, pentru ivestigatii speciale sau interventii chirurgicale,
organizeaza transportul lui si la nevoie supravegheaza slarea acestuia pe timpul transportuiui.

v Pregiteste bolnavul si ajutd medicul la efectuarea tehnicilor speciale de investigatie si tratament,

V" Recolteazi produse biologice pentru examene de laborator, conform prescriptiei medicului.,

V" Acordi primul ajutor fn situatii de urgentd si chema medicul.

v Asigurd un climat optim si de siguranti in salon

v

Observa simptomele si starea pacientului, le inregistreazi in dosarul de ingrijire st informeaza medicul de
orice modificare in evolutia acestuia.



L LT SR

<%

PL101-04/F7

——

FISE POST

S R e,

ook METE Apy

Pag.: 3/9

Raspunde de Tngrijirea bolnavilor in salon si supravegheaza efectuarea de citre infirmiera a toaletei,
schimbarij lenjeriei de corp si de pat. creareq conditiilor pentry satisfacerea nevoilor fiziologice.
schimbarea pozitici bolnavilor.

Qbserva apetitul pacientilor, asigurd alimentareg pacientilor dependenti, supravegheaza distribuirea
21eset conlorm dietej consemnate in Foaia de observatie: desemneazi persoana care alimenteazs
pacient dependent.

Administreaza personal medicatia, electueari lratamentele, imunizarile, testarile biologice, etc. conform
preseriptiei medicale,

Aslgurd monitorizarey specilica a bolnavulyi conform preseriptie medicale.

Participa la vizita medicului de salon st a mediculyi sef de sectie,

Noteazd recomandarile medicului consemnate de acesta in foaia de observatic in dosaru] de ingrijire, le
SXCCULa autonom sj cu rol delegat, in limita competentei, si le preda turelor urmatoare prin raportul scris a|
servieiului,

Rispunde de corectitudinea datelor pe care le consemneazi i dosarul de ingrijire.

semnaleaza medicului orjce modificari depistate (ex. auz, vedere, stare de constientd, etc. ).
Iregateste echipamentul. instrumentyyl st materialul steri] necesar interventiilor.

S egateste materialele s mstrumentarul in vedereq sterilizarii.

Raspunde de prelyarea medicamentelor serjse pe condica, de distribuirea Jor corecta si complets.
Participd la raportu] de garda a asistentelor. anunta problemele existente.

luplementeaza sj respecta toate procedurile/protocoalele de lueru aferente activitatii desfasurate in
adml sectieq,

Veriliea sl anexcaza in foaia de observatje documente necesare internirii

SSBULL pastrarca si consemnare rezuliatelor mvestigatiilor in Foaia de observatie a bolnavului si evidentele
speeilice.

‘wdifica in Foile de observatic clinics generald procedurile efectuate pacientilor (conform clasiticdrii
ROLDRGN.T 9 interventiilor din domeniul sandtatii).
Ruspunde de utilizarea rationalda a materialelor consumabile, completeaza fisa de deconturi din [oaia
de observatie si aplicatia informatics _
Raspunde de decontaren medicamentelor sia materialelor sanitare de [a aparatul de urgenta.
Preia medicamentele ‘amase de la bolnavi SI anuntd asistenta seld si medicul de salon in vederea
radistribuirii lor,
Kespectd normele  de seeurilate. manipulare si desciircare g stupefiantelor.  precum sl a
medicamentelor ey regim special,

AsIgurd pastrarea si utilizarea instrumentarului. 2 aparaturii din dotare sI a inventarului moale
uX1Stent.
clectueasd verbal siin scris preluarca/predarea fleciryi pacient si a serviciului in cadrul raportului de
L,
supravegheazd modul de desfasurare a vizitej apartindtorilor in vederea respectarii regulamentuluj
Je ordine interioara,

Cregliteste pacientul pentru externare.

1 caz e deces constatat de medic. inventariaza obicetele personale, identil

Fanizeaza transportul acestuia la locul stabilit de conducerea spitalului.
Organizeazi sj desfiisoara programe de educatic pentry sandlate, activititi de consiliere, lectii
«ducative s1 demonstratii practice, pentru pacienti, apartinitori, si diferite calegoril profesionale
Late in formare.

Lictreeerea ntr-un alt loe de muned. va prelua sarcinile noului Joe de munca.

Icd cadavrul si
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v Lfectueazi miscarea bolnavilor/anexa de hrand sdmbéta, duminica si sirbatori legale in lipsa
asistentei sefe.

Respectd programul de munca, graficul de ture stabilit de asistenta sel3.

Asiguid pregatirea preoperatoric a pacientuly;

Asigurd ngrijirile postoperator

Verifica cxistenta benzii/semnului de identificare g pacientului

Yarticipa la acordarea ingrijirilor paliative st instruieste familia say apartindtorii pentru acordareq
acestora.

Instruieste apartinatorii pentru implicarea in ingrijirile de bazi ale Pacientului: igicna, alimentatie,
mobilizare.

NANENENEY

<

v Poarld cchipamentul de protectie previzut de regulamentul de ordine interioard, care va i schimbat
ori de cate ori este nevoje. pentru pastrarea igienci si a aspectului estetic personal.,

V' Respecti prevederile legale in vigoare referitoare la: pastrarca seeretului profesional. pastiaica

conlidentialititii datelor pacientilor internati (s consulta{i). anonimaty] pacientului. a informatiilor

si documentelor referitoare la activitates sectici

Respecta Codul de Conduits Eticd a Spitalului Judetean de Urgentd Piatra Neamt si Codul e Etic si

Deontologic al asistentuly; medical generalist, a] moasei i al asistentului medica] din Roménia

Respectd Regulamentul de Ordine Interioara, Regulamentul de organizare si functionare a SJ UPN

Respecta si apars drepturile pacientuluj

Participa la procesu] de formare a viitorilor asistenti medicali.

Supravegheaza sj coordoncaza activitatile deslasurate de personalul din subordine _

Respeeta reglementarile in vigoare privind prevenirea, controlul §i combaterea infetiilor asociate

asistentei medicale

Cunoaste si aplica procedurile/protocoalele de luery claborate la nivelul STUPN.
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v Participa la sedintele obligatorii de instruire pe diverse (ematici sau acte administrative (8531, pS|.
proceduri interne, modificis legislative, etc.)

v Se procupa in pPermanenta de actualizarca cunostintelor profesionale prin studiul individua' wau alie
forme de cducatie continui (EMC), conform cerintelor postului '

V' Acumuleazi anual credite EMC conform legislatici, In vederea avizirii anuale pentru auterizarea

exercitarii profesiei. Preda Certificatul de membry in copie serviciului desemnat ¢y cevidenta acestor

documente.

Participd si/sau initiaza activitati de cercetare in domeniul medical st al Ingrijirilor pentru siinatate,

Administreazi transfuzia de sange/derivate de sdnge si monitorizeazs pacientul transfuzat conform

procedurilor interne

v Noteazi in FOCG controlul pretransfuzional de Ja patul bolnavului (proba Oelecker) si toate
informatiile relevante privind procedura efectuats.

v Incaz de reactii transfuzionale aplica procedurile operatorii standard de urgentd si solicitd medicul
prescriptor sau de gards. Returneaza unitatii de transluzic (UTS) din spital recipientele de singe total
sau componentele sanguine transfuzate precun si unitatile netransfuzate,
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4.2 Atributii generale: raspunde disciplinar, contraventional si penal pentruy nerespectacea nerelor
legale in vigoare

4.3 Atributii privind securitatea si sinitatea in munced, SU, colectare descuri:
v Raspunde de aplicarea si respectarea Normelor de prevenire si combatere a in fectiilor asociale
asistentei mdicale, conform Ordinului M. S. ne, 1101/2016:



a. implementeazg practicile de ingrijire o pacientilor in vedera limitarii infectiilor-
b. s¢ familiarizeaza Cu practicile de prevenires aparitiei si raspandirii infectiilor si aplicarea
practicilor adecvate pe toata durata internari pacicntilor:
. mentine igiena, conform politicilor spitaluluj sj practicile de ingrijire adecvate din salon:
d. informeaza cu promptitudine medicul Je garda / medicul sef de seclie in legatura cy aparitia
semnelor de infectie g oricare dintre pacientii aflati in ngrijirea sa:
€. initiaza izolarea pacientului care prezinta semne ale unej bolj transmisibile si anunata imediat
medicul curant s; serviciul de prevenire si limitare g infectiilor asociate asistente; medicale;
£ limiteaza eXpunerea pacientului la infecti; provenite de la vizitatori. personalul spitalului, alt
pacienti sau echipamentul utiljzat pentru diagnosticare;
& stmnaleaza medicului curant exislenta  elementelor sugestive de infectie asociaia asistente;
medicale:
h. purticipa la pregatirea personalulyi:
L participa la investigarea focarelor
aplica protocolul de Mmanagement al expunerii accidentale al expuncrii accidentale | produse
Miologice,
Cunoaste si aplica precautiunile standar st precautiunile complementare. ce contin masuri minime
ubligatorii pentry prevenirea si limitarea JAAM
supravegheaza si ia masuri de respectare a normelor de igiend de catre vizitatori (portul
cehipamentului, evitaren aglomeririi in saloane),
Supravegheaza curafenia gi dezinfeetia mainilor, portul echipamentului de protectie de catre
Personalul din subordine. i cazul conmtactului ¢y pacientul ( mobilizare. transport. distribuirea
slimente. transport analize medicale. e
-\1‘Ecp.‘i;iu;‘[u atribufiile ce-i revin conform prevederile Ordinului M.S. nr. 1226 / 2012, privind
gestionarea deseurilor rezultate din activitatey medicala: colectares selectiva la surs. depozitarea si
transportul intern spre platformele o depozitare lemporard, pentru deseurile rezultate din activitati
medicale,
taspunde de aplicarea Ordingl M. S, nr 9612076, pentru aprobarea Normelor tehnice privind
curdienia. dezinlecia ststerilizarea in unititile sanitare - respectiv Anexa 1 si 3 din ordin.
Raspunde de aplicarea si respeclarca normelor de securitate si sdnatate in munca in conlormitate cy
egea 3192006,
Participa la msiructajele privind securitatey $1sandtatea in muneg, prevenirea si stingerca incendiilor
I raspunde de Insusirea si aplicarea acestora.
Respectd masurile si regulile stabilite de catre conducere pentry sandlatea si securitatea in munca.
Destisowrd activitatea in asa (el fnedt sa ny exXpuna la pericol de accidentare sau imbolnavire
profesionald Latat propria persoana | ¢t si pe celelalte Persoanc participante la procesul de munca.
Parasirea locului de munca s¢ face cu acordul mediculy; curant , medicului de garda . asistenta sefa
sad medicul sef’. in cazuri deosebite.
Respeeta programul de luery st graficul de tura intocmit | semneagzi condica de prezenta la venire si
b plecure,
Poarta cchipamentul de protectia stabilit .pe care il va schimba ori de céte orf este nevoie , pentru
pastrarca igienei si a aspectulyj estetic personal . poarta ecusonyl la vedere.
Participa la instruiri periodice efectuate e asistentul sef . privind normele de igiena, securitates
saaneii si PSI.
Colaboreaza cu i personalul sectiel , nu crecuza stari conflictuale , foloseste un limbaj adecvar si o
alitaie normala pentru a n crea disconfort in relatiile de lucru.
Ruspunde de pastrarea seeretului profesional . pastrarca secretului i informatiilor cu caracter
personal | detinute sau la care are acees ca urmare a atributiilor legate de serviciy.
sesizeaza seful ierarhie asupra oricaror probleme aparute pe parcursul derularii activitagi,
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v Cunoaste sj participa la indeplinirea politici; s1 a obicetivelor calitati; unitatii.

5. LIMITE DEE cOM PETENTA

®  Sarcinile, responsabilitatile sj drepturile nefiing limitative. fisg postului se va comnlelg ari de

cale ori este nevoie in functic de reglementarile eqre apar in legislatie,

Asistent medical generalist, moasa si, respectiv, asistentul medica] poate furniza ingrijiri medicalo e
derivi din activitatile ce pot fi exercitate cu titly de asistent medical generalist, de moasi, respectiv de
asistent medical, potrivit prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr, 14472008 privind
cxercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moasa si a profesiel de asistent
medical. precum $i organizarea si functionarea Ordinuly Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si
Asistentilor Medicali din Roménia, aprobati cy modificdri prin Legea nr. 53/2014. ¢y medificdrile g
completirile ulterioare,
Conlorin Ordinului ny M54 £ 02122004,
competene:

elitentul wiedical n practica medicald are nitoarele

. ingrijirilc medicale ce pot fi acordate, potrivit competentelor profesionale, se clasificd vstfel;

. Ingrijiri medicale autonome, carc pot fi prestate in cadrul roluly; propriu al asistentuly; medical
rencralist, al moagei si al asistentuluj medical;

- Ingrijiri medicale delegate, carce pot [1 prestate:

a) exclusiv Ja prescriplia medicului:

b) exclusiv la prescriptia medicului, ey condifia ca un medic s poatd interveni in orice moment;
¢) la preseriptia s In prezenta unui medic,

o —

g

o]

L ingrijiri medicale autonome:

a) stabilirca nevoilor de Ingrijiri generale de sanstate $1 a diagnosticului de ingrijiri de sanitate.
planificarca, organizarea interventiilor, elaborares planului de ingrijire si furnizarea serviciilor e
tngrijiri;

b) masurarca, observarea sl notarca parametrilor Pentru monitorizarea starii de sandtate: temporotors,
puls. TA. respiratii, greutate, diurezi, scaun;

¢) pregitirea [izici a pacientului in vederes aplicarii metodei lerapeutice, in concordan(a cu normele
profesionale si pregatirea psihica a pacientulyj prin realizarca comuniciri; lerapeutice:;

d) ingrijiri §i proceduri care vizeazd asiguraren igienel persoanci st a mediului ambian(:

¢) supravegherea igienet si a echilibruluj alimentar;

[) supraveghere $i ajutor in administrarea medicamentelor noninjectabile, verificarea prizei, urmirirea
clectelor si educatia pacientului:

g) alimentaia prin gastrostoma/sondi gastrica;

h) monitorizarea si ingrijirea pacientilor Tn suport nutritional enteral sau parenteral:

1) monitorizarea eliminsri; intestinale si urinare:

J) instalarea pacientului intr-o pozitie in raport cu patologia sau handicapul siu:

k) mobilizarea pacientului pentru prevenirea atrofjei Mmusculare, a anchilozelor cauzate de imobilizare;
1) identificarea semnelor de complicatii care pot s apard la un pacient cu un dispozitiv de imobilizare
(aparat gipsat etc.);

m) toaleta perineals;

n) ingrijirea cavitdii bucale, cu aplicarea de produse nonmedicamentoase:
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0) ubservarea si monitorizarea tulburdrilor de comportament;

p) educatia pacientului si a familiei. in functie de specificul patologiei:
) masuri de profilaxie in functie de specificul patologiei;

'l\n.grijiri medicale delegate

q
2.
2.1 Ingrijiri medicale delegate exclusiy la prescriptia medicului:

administrarea medicamentelor prin injectii (intramuscular. subcutanat, intradermic. intravenos) si
perfuzii, cu exceptia njectiilor si perfuziilor de produse de origine umani.:

administrarea medicamentelor pe cale respiratorie:

administrarca medicamentelor pe mucoase:

administrarea medicamentelor pe tegumente;

administrarea medicamentelor per 0s:

administrarca medicamentelor pe cale rectala:

administrarea medicamentelor pe sonda nazogastrica si gastrostoma:

administrarea medicamentelor pe cale vaginala:

scarificdri si injeetii destinate vaceindrilor; testul cutanat la tuberculina;

montarea cateterului venos periferic pentru perfuzii:

monitorizarea cateterelor venoase centrale:

realizarea, supravegherea st refnnoirea de pansamente:

realizarca §i urmarirea pansamentelor specilice;

realizarea bandajului de contentie;

ablafia dispozitivelor de imobilizare $i contentie, ablatia pansamentelor medicamentoase. a
sistemelor de tamponament st drenaj. cu exceptia drenurilor pleurale si mediastinale:

montarea sondei gastrice in vederea unui tubaj. de aspirare, de spalare sau de alimentatie
gastried:

moatarea sondei vezicale in vederea prelevarii de urina, de spalatura vezicald, de intubatie. de
irigafic sau drenaj a vezicii:

montarea sondei rectale, efectuarca de clismi ey SCop evacuator sau terapeutic, indepirtarea de
fecalvame:

ingrijirea si urmirirea unei escare., a unej [1stule, a unei stome. ingrijirea si supravegherea unei
plastii:

ingrijirea si supravegherea leziunilor st ulceratiilor;

Ingrijirca i supravegherea plagilor simple/suprimarea firelor suprainfectate:

ingrijirea si supravegherea plagilor suprainfectate:

ingrijirea i supravegherea unuj pacient intubat sau traheostomizat:

spalaturi bucofaringiene si aplicarea de produse medicamentoase;

spalaturi auriculare si instilagii medicamentoase:

spilaturt oculare si instilatii medicamentouse:

spélituri nazale;

lea gi eleetioencefalografied, cu exeeplia inregistririlor EKG si
EEG cu test de efort sau folosirea de medicamente modificatoare:

mésurarea presiunii venoase centrale (AT] 5

e gastrarea electrocardiogral

mortirea sondei de oxigen si urmarires pucientiior aflati 1a oxigenoterapic normobari:
coneetared, urmarirea si deconectarea unyi pacient cu dializa renali, peritoneald sau a unui circuit
de schimburi plasmatice (in compartimente de Dializa)
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= manevre terapeutice pentru evitarea complicatitlor pulmonare: lapotaj. tuse asislati;

— manevre lerapeutice pentru evitarea complicatiilor vasculare ale membrelor inferioarc si evitarea
escarelor de decubit: mobilizare. masaj, utilizarea colacilor de cauciuc st a rulourilor;

—  sdngerdri;

l

recoltdri de sdnge prin punctie venoasi, capilard sau printr-un cateter venos;
recoltiri de sdnge prin punctic arteriali pentru gazometrie (ATT)

recollarca exudatului faringian:

!

recoltarca sputei prin expectoratic:
recoltarea de urind;
- recoltarea de materii fecale:
- recoltarea seerefiei uretrale la barbat:
—  reeoltarca seeretiei purulente din leziuni:
- recoltarca seeretiilor cervico-vaginale:
-~ introducerea tubului de gaze;
- alte servicii de ingrijiri medicale specifice realizate prin manopere si tehnici insusite de asistenti;
medicali generalisti certificate prin studii complementare;
2.2 Ingrijiri medicale delegate, exclusiv la prescriptic medicului, cu conditia ca_un_medic sé noati.
interveni in orice moment:
a) injectii si perfuzii de produse de origine umani. necesitind obligatoriu, In prealabil de efecivarca lor,
un control de identitate si compatibilitate;
b) pregdtirea, mobilizarca si monitorizarea aparaturii de circulatie extracorporali;
¢) ablatia cateterelor centrale:
2;3__-_@'.L&’.f_‘{'!'.f_f‘_f_ﬂs’_tifﬁé'ﬂiédﬂéf.-f:{{{(ﬁ__fﬂ..l)lf#&é".’.’f,{?ﬂi’f §tin prezenfa unud medic:
a) prima injectie dintr-o serie de alergogene:
b) primul sondaj vezical la barbat in caz de retentic acuti de urind,
¢) inrcgistrarca EKG si EEG cu test de efort sau folosirea de medicamente modilicatoare;
d) explorari ale funcfiei pulmonare, inclusiv teste de efort si provocare;
¢) alte exploréri funclionale specifice: oscilometrie. lonocardiograma, flebografic. apeyogrami (.
[) punerca de gipsuri sau alte dispozitive de imohilizare:
@) utilizarca delibrilatorului:
3. Alte ingrijiri:
Bazandu-se pe nevoile identificate de sandtate, asistentul medical generalist poate initia, organiza sau
participa la actiuni in urmétoarcle domenii:
a) educatic medicald pentru asisten(ii medicali si alte categoril de personal din refeaua sanitari:
b) instruire, educatie, prevenire si de screening in domeniul asistentei medicale primare i a corunitdtii;
¢) screening, prevenire si educatic cu privire la igiend, sandtate individuala si colectivi,
[} informare si educatic in domeniile: nutritie, siniitate mentald, folosirea medicamentelor, stresul
obezitatea, boli cardiovasculare, cancer, accidente cte.:
g) informare si educatie a populatici pentru adoplarea de comportamente i stiluri de via(a sandloase;
h) participare la activititi de cercetare multidisciplinara.

6. SALARIZARE:

Pentru neindepliinirea sau indeplinirea necorespunzdatoare a sarcinilor de serviciu rdspunde aciplinay,
contravenfional sau penal, dupd caz.
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Fisa postului este valahili pe intreaga perioada e desfasurare a contractului de muned, putdnd fi
retnnoitd in cazul aparifiei unor noi reglementdri legale sau ori de edte ori este necesdr,

Luat la cunostinga si primit un exemplar salarjat
Numele si prenumele:
Semnitura:
Data:



