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ANUNT,

Avénd in vedere prevederile Ordinului nr. 905/2020 pentru aprobarea Metodologiei
privind ocuparea, fird concurs, a posturilor vacante sau temporar vacante din cadrul Ministerului
Sanatatii si unitdtilor aflate in subordinea, coordonarea si sub autoritatea Ministerului Sanitatii,
inclusiv functiile publice de executie si conducere cu modificérile si completirile ulterioare, pe
perioadd determinatd, in contextul instituirii starii de alerta pe teritoriul Romaniei, conform art. 11
din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei
de COVID-19;

Legea nr. 136/2020 privind instituirea unor masuri in domeniul sanititii publice in
situatii de risc epidemiologic si biologic; ’

Ordinul nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea
in functii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din unititile sanitare publice din
sectorul sanitar, cu modificarile si completarile ulterioare;
Prevederile Codului Muncii;
HCD nr. 106 din 20.10.2020 emisa de S J U Piatra Neamt privind efectuarea demersurilor
legale pentru angajarea fara concurs a postului vacant de consilier juridic in cadrul serviciului
Achizitil, Aprovizionare, Transport din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Piatra Neamt.

Spitalul Judetean de Urgenti Piatra Neamt, anunta angajarea firi concurs pe
durata determinati pe perioada stirii de alerti/pe durata instituirii stirii de risc
epidemiologic si biologic, panid la maxim 30 zile de la incetarea stirii de alerti/pani la
ocuparea prin concurs a postului vacant, dar nu mai tarziu de 6 luni de la data angajirii,
pentru ocuparea unui post de consilier juridic I A (S) din cadrul serviciului Achizitii,
Aprovizionare, Transport.

1. Pentru ocuparea postului mentionat mai sus poate participa persoana care indeplineste
urmdtoarele conditii generale si specifice:
Conditii generale :
a) are cetdtenia romand, cetétenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romaénia;
b) cunoaste limba roméni, scris si vorbit;
¢) are varsta minima reglementatd de prevederile legalc;
d) are capacitate deplina de exercitiu;
¢) are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
f) indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;
g) nu a fost condamnatd definitiv pentru sévérsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedicd infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptic sau a unei infractiuni savarsite cu




intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

Conditii specifice :

- diploma de licenta in specialitate;

- 6 ani si 6 luni vechime in specialitate.

1I. Dosarul va contine in mod obligatoriu urmdtoarele documente:

cererea, in care se mentioneaza postul pentru care doreste si concureze, insotita de
declaratia privind consimtdmantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal
conform prevederilor Legii nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a
Regulamentului(UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27
apriliec 2016 privind protectia persoanclor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a

acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), cu modificarile ulterioare — anexele nr. 1 si 4 la anunt;

copia actului de identitate in termen de valabilitate, certificat nastere, certificat
casdtorie, dupa caz;

copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor, precum si copiile documentelor
care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului

copia carnetului de muncad sau, dupd caz, adeverintele care atestd vechimea in
muncd, n meserie si/sau in specialitatea studiilor solicitate, in copie;

cazierul judiciar sau o declaratic pe proprie rdspundere cd nu are antecedente penale
care sd-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideazi — anexa nr. 2 la anunt;
adeverintd medicala eliberatd de medicul de familie sau certificatul medical din care
sd rezulte cd este apt din punct de vedere fizic si neuropsihic pentru exercitarea
activitatii pentru postul pentru care candideaza (se acceptd si documentul primit pe
e-mail de la medicul de familic al candidatului);

curriculum vitae, model comun european;

declaratie pe propria raspundere ci este/nu este incadrat/incadrati la o alti institutie
publica sau privatd si nu se afla In situatia de carantini sau izolare la domiciliu —
anexa nr. 3 la anunt;

declaratie pe propria raspundere cd nu a fost lucritor al Sccuritatii sau colaborator
al acestia, in conditiile prevazute de legislatia specifica (functic publicd) — anexa nr.
5 la anunt.

Adeverinta care atestd starea de sdnitate va contine, In clar, numarul, data, numele
emitentului i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In vederea ocuparii, fard concurs a postului vacant, candidatul va depunc un dosar care va
cuprinde documentele previzute mai sus, in termen de doud zile lucritoare de la data publicarii
anuntului — termen maxim de Inscriere 23.10.2020, ora 13.00 inclusiv, la Serviciul RUONS —
Biroul Personal sau pe adresa de e-mail in format jpg sau pdf, intr-un singur mesaj, pe adresa
ramonasorlescu@sjuneamt.ro, iar la subicctul mesajului se va scrie ,, dosar concurs functia si

numele persoanei’;

In situatia in care se depun mai multe dosare pentru un singur post, iar dupa selectia

dosarelor sunt admisi mai multi candidati, se organizeazi proba de interviu.



In situatia in care in urma selectiei rdimane un singur candidat, acesta va fi declarat
admis, fard a mai fi organizata proba de interviu.

Rezultatul va fi publicat in maxim 24 de ore de la data selectiei dosarelor, cu specificarea
datei de organizare a probei de interviu in cazul in care sunt admisi mai multi candidati la selectia
dosarelor.

La data prezentdrii la sediul institutiei — Biroul Personal pentru incheierea contractului
individual de munca, candidatul declarat admis va prezenta pentru certificare actele in original.

Informatii suplimentare se pot obtine la Serviciul Resurse Umane, Bdul Traian nr. 1-3,
compartiment Personal, tel. 0233.219440 int. 193 si pe site-ul unitatii www.sjuncamt.ro .

PRECIZARI SUPLIMENTARE

Personalului angajat pe postul de mai sus i se va incheia contract individual de munca pe
duratd determinatd respectiv pe perioada stirii de alerti/pe perioada instituirii starii de risc
epidemiologic si biologic / pana la ocuparea prin concurs a postului vacant, dar nu mai tarziu de 6
luni de la data angajarii, in conformitate cu prezentul anunt.

II. Concursul constdi in:

e selectia dosarelor;

e interviu (dacd se depun mai multe dosare pentru un singur post, iar
dupd selectia dosarelor sunt admisi mai multi candidati; tematica
interviului este cea anexata prezentului anunt)

/
f! i .
Manager Interimar, Sef serviciy/RUONS, Intocmit,
Dr. Verzeg Ian-Stiviu Ec. Morosan Carmen Nicoleta Ec. Sorlescu Cipriana Ramona
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ANEXA 1

Subsemnatul(a), .......................... » €U domiciliu] 1n localitatea ........... . ,
11 A ar. ..., ap. .., judetul ... s telefon ... ,
mobil ... > POsesor/posesoare al/a CI seria .. 3 A ,
eliberat de ...~ ladatade .. » V& rog si Tmj aprobati depunerea

dosarului pentru angajarea pe perioads determinats, conform
55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si
pandemiei de COVID-19, Pe postul de
Compartimentuly; / Sectiei

art. 11 din Legea nr.,
combatereg efectelor

............................. din cadry]

...........................................

..............................................................................

..........................................................................

..........................................................................

..........................................................................



ANEXA 2

DECLARATIE*)

b€ propria raspundere privind antecedentele penale

................................ » POS€sor/posesoare al/a C.I. seria ............

................... la data de e, domiciliat(é) in

................... » cunoscand prevederile art, 326 din Codul
penal privind fajsy] in declaratii, declar pe propria rispundere c3 nu am

antecedente penale $i nu fac obiecty] niciunei procedur; de cercetare say de
urmarire penals.

............................................

Semnitura

.......................

nomentul depunerii cazieruluj



ANEXA 3

DECLARATIE
P€ propria raspundere

Subsemnatul(a), ............................................... » POSesor/posesoare al/a CJ.
seria ........ nr. ... » eliberatd de ... la data de ... ,

domiciliat) in .............. - T , declar pe propria raspundere c3
sunt/nu sunt Incadrat/incadrats 1q 0 altd institutie publicd sau privats si, in
conformitate cy prevederile Ordinuly; ministrului sandtaii nr. 4 14/2020 privind
instituirea masurij de carantind pentry persoanele aflate in situatia de urgenta de
sandtate publics international determinati de infectia cy COVID-19 si stabilirea
unor masuri in vedereg prevenirii si limitsrij efectelor epidemiei, cu modificarile
si completirile ulterioare, nu m3 afly in situatia de carantind sau izolare |a
domiciliu §i am Jyat cunostintd de prevederile art. 326 din Codul penal privind

falsul in declaratii si de ceje ale art. 352 din Codul penal cu privire la zidirmicirea
bolilor,

.......................



ANEXA 4

DECLARATIE

Subsemnatul(a), .................................................... » declar ci am Iyat cunostinta
de drepturile mele conform legislatie; in materie de prelucrare de date cu caracter
personal, Tn conformitate cu Regulamenty] (Un nr. 679/2016, si imj €xprim

selectia dosarelor, angajare fird concurs pe perioada determinat, personal
contractual, in bazg art. 1] din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru
prevenirea si combatereg efectelor pandemie; de COVID-19, iar pentru cej
declarati admisi, pe toats durata angajarii.

Refuzul acordirij consimtamantuly;j atrage imposibilitates participirii 1a
concurs,

| | DA, sunt de acord.

l:l NU sunt de acord.

Mentionez ci sunt de acord cy afisarea numeluj in lista cu rezultate]e
concursului, publicats pe internet, la adresa

..............

.......................



ANEXA 5

DECLARATIE

P& propria riaspundere

Subsemnatul/Subsemnata,.......... .................

(numele $1 toate Prenumele din actul de identitate

€ventualele nume anterioare)
Cetdtean romén, fiul/fiica lui

...................... .........-.--........

(numele si Drenumele tatdlui)

(numele si Prenumele mamej)

(locul nasterij. localitatea/judetul)
domiciliat/domiciliaté in

............... SRS R oy
(felul, seria $1 numaryl actului de identitate)
cunoscand Prevederile Art. 328 din Codul penal Cu privire 15 Tfalsul
in declaratii, dups luafgg*yg“Eun05tinté @ continutului o 21 tle
irge: = Vuvernulud n;;_§§£2“2§ Privind accesuyl la prop
deconspirares ééEﬁriES&ii, aprobats cyu modificiri $1 completzri
egga nr. 2 2008, cu modificirile $i completiriie ulterioare, declar
prin bPrezenta, pe Propria rdspundere, cd am fost/nu am fost lucritor
al Securitétii Sau colaborator a] acesteia,

do

(semnétura)
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TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE — DE INTERVIU
ANGAJARE FARA CONCURS CONSILIER JURIDICI A (S)
LA SERVICIUL ACHIZITII APROVIZIONARE TRANSPORT

. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice —PUBLICATA IN: MONITORUL

OFICIAL NR. 390 din 23 mai 2016;

Legea nr. 101/2016 privind remediile si ciile de atac in materic de atribuire a
contractelor de achizitie publici, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune
de lucrdri si concesiune de servicii, precum sl pentru organizarea si functionarea

Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor;

. Hotérdrea nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a

prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din
Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;
Legea nr. 95/2006, Republicata, privind reforma in domeniul sanatatii, Titlul VII-Spitale-

Cap. I, IL, IIT, IV;

SEF SERVICIU ACHIZITII APROVIZIONARE TRANSPORT ,
Bioing. GoianyAdrian




