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T Piatra Neamt, Bd. Traian nr.1-3,
ORES e AT TARE Tel-0233219440-centrali-0233214039-secretariat-Fax-0233216562
cLuL ol lis e-mail: sjuneamt@sjuneamt.ro
Operator prelucrare date cu caracter personal nr. 24087

| o 1430
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ANUNT,

Avand in vedere prevederile Ordinului nr. 905/2020 pentru aprobarea Metodologiei
privind ocuparea, fard concurs, a posturilor vacante sau temporar vacante din cadrul
Ministerului Sanatatii si unitatilor aflate in subordinea, coordonarea si sub autoritatea
Ministerului Sanatatii, inclusiv functiile publice de executie si conducere cu modificirile si
completdrile ulterioare, pe perioadd determinatd, in contextul instituirii stirii de alertd pe
teritoriul Romaniei, conform art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru
prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19;

Legea nr. 136/2020 privind instituirea unor madsuri in domeniul sanatatii publice in
situatii de risc epidemiologic si biologic;

Ordinul nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea
in functii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din unititile sanitare publice
din sectorul sanitar, cu modificarile si completirile ulterioare;

Prevederile Codului Muncii;

HCD nr. 113 din 20.11.2020 emisa de S.J.U. Piatra Neamt privind propunere de
angajare a personalului fird concurs pe duratd determinatd, pe perioada stirii de alertd/pe
durata instituirii stdrii de risc epidemiologic si biologic/pand la ocuparea prin concurs a
posturilor vacante la Lab. de Analize Medicale din cadrul Spitalului Judetean de Urgenti Piatra
Neamt.

Spitalul Judetean de Urgentii Piatra Neamt, anunti angajarea firi concurs pe
duratd determinati pe perioada stirii de alerti/pe durata instituirii stirii de risc
epidemiologic si biologic, pand la maxim 30 zile de la incetarea stirii de alertd/pani la
ocuparea prin concurs a posturilor vacante, dar nu mai tirziu de 6 luni de la data
angajarii, a urmétoarelor posturi:

Laborator de Analize Medicale

~ 2 (doua) posturi asistent medical pr.(PL) specialitatea laborator

— 1 (un) post asistent medical debutant(PL) specialitatea medicind generali
Laborator de Analize Medicale — Punct de Lucru Analize Medicale

— 1 (un) post asistent medical debutant(PL) specialitatea laborator

1. Pentru ocuparea posturilor mentionate mai sus pot participa persoanele care indeplinesc
urmdtoarele conditii generale si specifice:
Conditii generale :
a) are cetdfenia romand, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a

statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;




e) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnaté definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra umanittii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care Impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

Conditii specifice :

* pentru posturile de asistent medical pr.(PL)
- diploma de scoald sanitard postliceald sau echivalentd sau diploma de studii postliceale prin
echivalare conform H.G. nr. 797/1997
- 5 ani vechime ca asistent medical si examen pentru obtinerea gradului de principal

* pentru posturile de asistent medical debutant (PL)
- diplomd de scoald sanitard postliceald sau echivalenta sau diploma de studii postliceale prin
cchivalare conform H.G. nr. 797/1997
II. Dosarul va contine in mod obligatoriu urmdtoarele documente:

e cererea, in care se mentioneaza postul pentru care doreste sd concureze, insotita
de declaratia privind consimtdmantul pentru prelucrarea datelor cu caracter
personal conform prevederilor Legii nr. 190/2018 privind masuri de punere in
aplicare a Regulamentului(UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste-prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), cu modificarile ulterioare — anexele nr. 1 si 4 la anunt;

e copia actului de identitate in termen de valabilitate, certificat nastere, certificat
casatorie, dupd caz;

e copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor, precum si copiile
documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului (certificat
de grad principal — pentru posturile de asistent medical principal);

o certificatul de membru O.A.M.G.M.A.M.R. si adeverinta pentru inscriere emisa
de O.A.M.G.M.AMR. ( pentru posturile de asistent medical principal);

¢ adeverintd pentru inscriere emisd de O.A.M.G.M.A.MR.( pentru posturile de
asistent medical debutant);

e copia carnetului de muncéa sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in
muncd, in meserie si/sau 1n specialitatea studiilor solicitate, in copie;

e cazierul judiciar sau o declaratie pe proprie rdspundere cd nu are antecedente
penale care sd-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideaza — anexa nr. 2
la anunt;

e adeverintd medicald eliberatd de medicul de familie sau certificatul medical din
care sd rezulte cd este apt din punct de vedere fizic si neuropsihic pentru
exercitarea activitdtii pentru postul pentru care candideazd (se acceptd si
documentul primit pe e-mail de la medicul de familie al candidatului);

e curriculum vitae, model comun european;

e declaratie pe propria rdspundere cd este/nu este incadrat/incadrati la o alta
institutie publica sau privatd si nu se afla in situatia de carantind sau izolare la
domiciliu — anexa nr. 3 la anunt;



e declaratie pe propria rdspundere cd nu a fost lucrdtor al Securititii sau
colaborator al acestia, in conditiile prevazute de legislatia specifica (functie
publicd) — anexa nr. 5 la anunt.

Adeverinta care atestad starea de sanatate va contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatétii.

in vederea ocuparii fara concurs a postului vacant, candidatul va depune un dosar care
va cuprinde documentele prevdzute mai sus, in termen de doud zile lucrdtoare de la data
publicdrii anuntului (termen maxim de inscriere 09.12.2020, ora 15,00 inclusiv) pe adresa de
e-mail ramonasorlescu@sjuneamt.ro in format jpg sau pdf, intr-un singur mesaj, iar la
subiectul mesajului se va scrie ,, dosar concurs functia si numele persoanei”;

In situatia in care se depun mai multe dosare pentru un singur post, iar dupa selectia
dosarelor sunt admisi mai multi candidati, se organizeaza proba de interviu.

[n situatia in care in urma selectiei raimane un singur candidat, acesta va fi declarat
admis, fard a mai fi organizatd proba de interviu.

Rezultatul va fi publicat in maxim 24 de ore de la data selectiei dosarelor, cu
specificarea datei de organizare a probei de interviu in cazul in care sunt admisi mai multi
candidati la selectia dosarelor.

Candidatii declarati admisi sunt asteptati la S.J.U. Piatra Neamt — Biroul Personal in

termen de 5 zile lucrdtoare de la afisare, In vederea perfectdrii formelor de angajare.
La data prezentdrii la sediul institutiei — Biroul Personal pentru incheierea contractului
individual de munca, candidatul declarat admis va prezenta pentru certificare actele in original.
Informatii suplimentare se pot obtine la Serviciul Resurse Umane, Bdul Traian nr. 1-3,
compartiment Personal, tel. 0233.219440 int. 193 si pe site-ul unitatii www.sjuneamt.ro .

PRECIZARI SUPLIMENTARE
Personalului angajat pe posturile de mai sus i se va incheia contract individual de munca
pe duratd determinatd respectiv pe perioada starii de alertd/pe perioada instituirii starii de risc
epidemiologic si biologic / pand la ocuparea prin concurs a posturilor vacante, dar nu mai
tarziu de 6 luni de la data angajarii, in conformitate cu prezentul anunt.

IIl. Concursul consti in:

e selectia dosarelor;

e interviu (dacad se depun mai multe dosare pentru un singur post,
iar dupd selectia dosarelor sunt admisi mai multi candidati;
tematicile interviului sunt cele anexate prezentului anunt)
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ANEXA 1

CERERE

pentru inscriere la selectia dosarelor, angajare fird concurs pe perioadi
determinata, personal contractual, in baza art. 11 din Legea nr. 55/2020

privind unele misuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei
de COVID-19

Subsemnatul(a), ........cooeevemrnn.n... , cu domiciliul in localitatea ..........o.ooovevronn, ,
SURE o e e nr. ..., ap. ..., judetul ..................... , telefon ..o ,
MObil vvvvceeeeeeeiieen, , posesor/posesoare al/a C.I. seria ... 1l — 5
eliberat de .................... la data de ................ » va rog sd Imi aprobati depunerea

dosarului pentru angajarea pe perioada determinat3, conform art. | 1 din Legeanr,
55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor
pandemiei de COVID-19, pe postul de oo din cadrul
Compartimentului / Sectiel.............o..coooveeoveovoo

.............................................................................

.........................................................................
..........................................................................

..........................................................................

Data .........covvonens Semnétura



ANEXA 2

DECLARATIE¥)
pe propria rispundere privind antecedentele penale

Subsemnatul(a), ....ccoeceeecriiirniiiinnennn , posesor/posesoare al/a C.I. seria ............
i , eliberatd de ......cccooeeenne. la data de ... , domiciliat(d) in
............................................................... , cunoscand prevederile art. 326 din Codul

penal privind falsul in declaratii, declar pe propria raspundere ca nu am

antecedente penale si nu fac obiectul niciunei proceduri de cercetare sau de
urmarire penala.

................... Semnatura

*) Prezenta declaratie este valabild pinad la momentul depunerii cazierului
o a0 = ’ . o g
judiciar, in conformutate cu prevederile legale in vigoare.



ANEXA 3

DECLARATIE
pe propria raspundere

Subsemnatul(a), .o.oceveeeveieeie e , posesor/posesoare al/a C.I.
seria ... 01 U , eliberatd de .................. la data de ................... i
domiciliat(&) TN .eeveeereieeceeereecrenereeereeeseeeece e reeesas , declar pe propria rdspundere ci

sunt/nu sunt incadrat/incadratd la o altd institufie publici sau privatd si, in
conformitate cu prevederile Qrdinului ministrului sanatatii nr, 414/2020 privind
instituirea masurii de carantind pentru persoanele aflate n situatia de urgenta de
sanatate publica internationald determinata de infecgia cu COVID-19 si stabilirea
unor mésuri in vederea prevenirii i limitarii efectelor epidemiei, cu modificarile
si completarile ulterioare, nu mi aflu in situatia de carantini sau izolare la
domiciliu §i am luat cunostinti de prevederile art. 326 din Codul penal privind

falsul in declaratit §i de cele ale art. 352 din Codul penal cu privire la zad&rnicirea
bolilor.

................... Semnaétura

.......................



ANEXA 4

DECLARATIE

Subsemnatul(a), .....ccovvvreerieeicieiiii e S, . , declar ci am luat cunostinta
de drepturile mele conform legislatiei in materie de prelucrare de date cu caracter
personal, in conformitate cu Repulamentul (UE) ar. 679/2016, si imi exprim
consimtdmantul pentru prelucrarea datelor previzute in cererea de inscriere la
selecfia dosarelor, angajare fard concurs pe perioadd determinati, personal
contractual, in baza art. 1] din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru
prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, iar pentru cei
declarati admisi, pe toatd durata angajérii.

Refuzul acordarii consimt@méntului atrage imposibilitatea participarii la
concurs,

| | DA, sunt de acord.
I:I NU sunt’de acoxrd.

Mentionez cd sunt de acord cu afisarea numelui in lista cu rezultatele
concursului, publicatd pe internet, la adresa

..............

AR casiscaiossiinsiss Semnétura



ANEXA 5

DECLARATIE

pPe propria raspundere

Subsemnatul /SUbSemMNAata, « . v ut it ittt e e e

(numele si toate prenumele din actul de identitate, precum si

eventualele nume anterioare)
cetdtean romédn, fiul/fiica lui

(ziua, luna, anul)

(locul nasterii: localitatea/judetul)
domiciliat/domiciliata in

...................................................................

(domiciliul din actul de identitate)
legitimat/legitimatd cu
(felul, seria si numdrul actului de identitate)

cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul
in declaratii, dupd luarea la cunostintd a continutului Qrdonantei de
nrgentd a Guvernulul ne, 24/2006 privind accesul la propriul dosar si
deconspirarea Securitdtii, aprobatd cu modificdri si completidri prin
Legea rnr. 293/2008, cu modificdrile si completdrile ulterioare, declar
prin prezenta, pe propria rédspundere, cd am fost/nu am fost lucritor
al Securitatil sau colaborator al acesteia.

(semnatura)
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TEMATICA DE INTERVIU PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE ASISTENT -
PRINCIPAL DE LABORATOR , ANGAJARE FARA CONCURS PE PERIOADA
(12 DETERMINATA IN.CADRUL LABORATORULUI DE ANALIZE MEDICALE™

Aprobat Manageﬂf

|. RECOLTAREA SANGELUI PENTRU EXAMENE HEMATOLOGICE:
1. Recoltarea sangelui venos;
2.Recoltarea sangelui capilar.

Il. FROTIU DE SANGE PERIFERIC:
1. Tehnica executarii frotiului;
2.Cerinte ale executarii unui frotiu corect.

lll. FORMULA LEUCOCITARA:
1.Valori normale la nou nascut;
2. Valori normale la copil;
tohi 1 3 Valori normale la adult.
IV. COLORATIA MAY - GRUNWALD GIEMSA: b wil o iCALE:
LIS 1.Metoda executarii coloratiei:
2.Cerinte ale executarii corecte ale coloratiei.

A

V. VITEZA DE SEDIMENTARE A HEMATIILOR:
1.Principiul metodei;
2 Variatii fiziologice;
3.Variatii patologice;

VI. RETICULOCITELE:
1.Definitie;
2.Principiul metodei de numarare;
3.Valori biologice de referinta.



VIl. PROBE UZUALE DE COAGULARE: TIMPUL QUICK, AP, INR, TIMP
HOWELL, APTT:

1.Cerinte ale recoltarii corecte;

2 Valori biologice de referinta;

3.Utilitate diagnostica.

VIl. COLORATII UTILIZATE IN BACTERIOLOGIE: ALBASTRU DE
METILEN, GRAM, ZIEHL —NEELSEN:

1.Reactivi (componenti) folositi;
2.Tehnica coloratiei.

VIIl. STERILIZAREA:

1.Sterilizarea prin caldura uscata: sterilizarea la Pupinel :
parametn si indicatii de utilizare in laboratorul de microbiologie;

2.Sterilizarea prin caldura umeda: sterilizarea la autoclav::’
parametrl Si |nd|cat|| de utilizare in laboratorul de mlcroblologle

1X. RECOLTAREA St TRANSPORTUL PRODUSELOR PATOLOGICE INV
VEDEREA EXAMENULUI BACTERIOLOGIC:
1.Exsudat faringian;
2.Exsudat nazal;
3.Sputa
4 Urocultura;
5.Hemocultura.

X. MEDII DE CULTURA:
1.Definitie;
2.Clasificare in functie de scopul urmarit;
3.Conditiile pe care trebuie sa le indeplineasca mediile de
cultura pentru a fi corespunzatoare.

X1 EXAMENUL'COMPLET DE URINA::... .
1.Parametrii urmariti pe stripul de urina;
2 Sedlmentul urinar- elemente organizate'® 4 VL OGICE BN
XII MASURI DE PROTECTIA MUNClI IN LABORATORUL DE
MICROBIOLOGIE
1.Utilizarea echipamentului de protectie ;
2.Manipularea aparaturii din dotare;
3.Masuri de precautie la inceperea lucrului
4 Masuri de preventie dupa terminarea lucrului;
«+.5.Masuriiluate in cazul unui accident/incident in timpul lucrului‘in
laborator.



Xlll. CODUL DE ETICA S| DEONTOLOGIE PROFESIONALA AL
ASISTENTULUI MEDICAL S! AL MOASEI DIN ROMANIA-OAMGMAMRa

XIV. LEGEA NR.46/2003- DREPTURILE PACIENTULUI, CU
MODIFICARILE S| COMPLETARILE ULTERIOARE

XV. ORDONANTA DE URGENTA A GUVERNULUI NR 144/2008 PRIVIND
EXERCITAREA PROFESIEI DE ASISTENT MEDICAL GENERALIST, A
PROFESIEI DE MOASA S| A PROFESIEI DE ASISTENT MEDICAL,
PRECUM S| ORGANIZAREA S| FUNCTIONAREA ORDINULUI
ASISTENTILOR MEDICALI GENERALISTI, MOASELOR Sl
ASISTENTILOR MEDICALI DIN ROMANIA, CU COMPLETARILE SI
MODIFICARILE ULTERIOARE

XVI. GESTIONAREA DESEURILOR MEDICALE- NORME TEHNICE:
1.Clasificarea deseurilor;
2.Colectarea deseurilor la locul de producere.

XVIl. NORMELE DE SUPRAVEGHERE, PREVENIRE SI CONTROL AL
INFECTIILOR ASOCIATE ASISTENTEI MEDICALE '
1.Precautiuni universale;
2. Apllcarea precautiunilor universale.

BIBLIOGRAFIE

~1.Microbiologie si parazitologie medicala; Gheorghe Dlmache Dan
Panaitescu; Ed. Uranus , Bucuresti 1994;

#2.Metode curente pentru analize de laborator clinic; Mlnlsterul Sanatatii si
Academia de stiinte medicale; Ed. Medicala Bucuresti-1982;* i i &
3.Metode de laborator vol Il, Ministerul Sanatatii si Academia de stunte
medicale; Ed. Medicala Bucurest| 1977,

¥4, CODUL DE ETICA SI DEONTOLOGIE AL ASISTENTULUI'MEDICAL
GENERALIST, AL MOASEI SI AL ASISTENTULUI MEDICAL DIN ROMANIA-
OAMGMAMR,;

5.Legea nr 46/2003-Drepturile paCIentqu cu modificarile SI completarlle
ulterioare; R S LD B
'6.0rdonanta de urgenta a Guvernului nr 144/2008’pr|vmd exercﬂarea
profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moasa si a profesiei de
asistent medical, precum si organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor
Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor medicali din Romania cu
completarile si modificarile ulterioare ;

7.0rdinul MS 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea deseurilor rezultate din activitatile medicale si a Metodologiei de
culegere a datelor pentru baza natlonala de date pnvmd deseunle rezultate
din activitatile medicale; - afe TR

8.Manualul de recoltare probe blologlce Cod MR 01 Laborator: Anallze
medlcale tobedion ES L]

CHN

proresiel ae

antior
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9. .Ordinul MS nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, -

prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile

@,

medicale.
Data Medic sef Laborator
Analize Medicale
Dr. Mia Stangu
{ Wa el
nitafile
Analize Madicale
NVER: ' c a7
= ! . ! —~
LLrSLATE

- 4
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TEMATICA DE INTERVIU PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE ASISTENT
DEBUTANT DE LABORATOR , ANGAJARE FARA CONCURS PE PERIOADA
DETERMINATA IN CADRUL LABORATORULUI DE ANALIZE MEDICALE -

i e = -
R o e A B I

1. RECOLTAREA SANGELUI PENTRU EXAMENE HEMATOLOGICE:
1. Recoltarea sangelui venos;
2.Recoltarea sangelui capilar.

Il. FORMULA LEUCOCITARA:
1.Valori normale la nou nascut;
2.Valori normale la copil;
3.Valori normale la adult.

IIl. COLORATIA MAY - GRUNWALD GIEMSA:
1.Metoda executarii coloratiei;
2.Cerinte ale executarii corecte ale coloratiei.

IV.VITEZA DE SEDIMENTARE A HEMATIILOR
1.Principiul:metodei; : > NN FAS
2.Variatii fiziologice;
3.Variatii patologice;

V. COLORATII UTILIZATE IN BACTERIOLOGIE: ALBASTRU DE
METILEN, GRAM, ZIEHL —NEELSEN:

1.Reactivi (componenti) folositi;
2.Tehnica coloratiei.

VI. STERILIZAREA:

1.Sterilizarea prin caldura uscata: sterilizarea la Pupinel : parametri si
indicatii de utilizare in laboratorul de microbiologie;



2 .Sterilizarea prin caldura umeda: sterilizarea la autoclav; parametri si
indicatii de utilizare in laboratorul de microbiologie

VII. RECOLTAREA S| TRANSPORTUL PRODUSELOR PATOLOGICE IN
VEDEREA EXAMENULUI BACTERIOLOGIC:

1.Exsudat faringian;

2.Exsudat nazal;

3.Sputa

4 Urocultura;

5.Hemocultura.
ViIl. EXAMENUL COMPLET DE URINA:

1.Parametrii urmariti pe stripul de urina;

2.Sedimentul urinar- elemente organizate.

IX. MASURI DE PROTECTIA MUNCII IN LABORATORUL DE
MICROBIOLOGIE

1.Utilizarea echipamentului de protectie ;
2.Manipularea aparaturii din dotare;

3.Masuri de precautie la inceperea lucrului

4 Masuri de preventie dupa terminarea lucrului;

5.Masuri fuate in cazul unui accident/incident in timpul fucrului in

laborator.

X. CODUL DE ETICA S| DEONTOLOGIE AL ASISTENTULUI MEDICAL
GENERALIST, AL:MOASEI SI AL ASISTENTULUI MEDICAL DIN
ROMANIA-OAMGMAMR;

Xl. GESTIONAREA DESEURILOR MEDICALE- NORME TEHNICE:
1.Clasificarea deseurilor;
2.Colectarea deseurilor la locul de producere.

Xll. NORMELE DE SUPRAVEGHERE, PREVENIRE S| CONTROL AL
INFECTIILOR ASOCIATE ASISTENTEI MEDICALE:
1.Precautiuni'universale;
2.Aplicarea precautiunilor universale.

BIBLIOGRAFIE:

1.Microbiologie si parazitologie medicala; Gheorghe Dlmache Dan
Panaitescu; Ed. Uranus , Bucuresti 1994; HC A

2.Metode curente pentru analize de laborator clinic; Mlmsterul Sanatatn si
Academia de stiinte medicale: Ed. Medicala Bucuresti 1982;

3.Metode de laborator vol I, Ministerul Sanatatii si Academia de stiinte
medicale; Ed. Medicala Bucuresti 1977;

4.Codul de etica si deontologie al asistentului medical generalist, al moasei
si al asistentului medical din Romania OAMGMAMR



5.0rdinul MS 1226/2012. pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea deseurilor rezultate din activitatile medicale si a Metodologiei de
culegere a datelor pentru baza nationala de date privind deseurile rezultate
din activitatile medicale.

6..Manualul de recoltare probe biologice — Cod MR-01-Laborator Analize
medicale.

7.0rdinul MS nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,
prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile

medicale.
Data Medic sef Laborator
Analize Medicale
Dr. Mia Stangu
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' Spitalul Judetean de ANEXE LA PROCEDURA DE ANGAJARE-A
Urgenta PiatraNeamt | PERSONALULUI
~+CUI 2613362 Anexa nr.2

Cod: RU-119-00-02-sel-05

Spltalul Judetean de Urgenté
: Piatra Neamj

02 DEC, 2020
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TEMATICA DE INTERVIU PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE ASISTENT
GENERALIST , ANGAJARE FARA CONCURS PE PERIOADA DETERMINATA
IN CADRUL LABORATORULUI DE ANALIZE MEDICALE :

|. RECOLTAREA SANGELUI PE’NfRU EXAMENE HEMATOLOGICE:
1. Recoltarea sangelui venos;
2.Recoltarea sangelui capilar.

Il. FORMULA LEUCOCITARA:
1.Valori normale la nou nhascut;
2 Valori normale la copil;
3.Valori normale la adult.

lll. VITEZA DE SEDIMENTARE A HEMATIILOR:
1.Principiul metodei;
2 Variatii fiziologice;
3.Variatii patologice;

IV. STERILIZAREA:

" 1.Sterilizarea prin caldura uscata: sterilizarea la Pupinel %

parametri si indicatii de utilizare in laboratorul de microbiologie;
2 .Sterilizarea prin caldura umeda: sterilizarea la autoclav:

parametri si indicatii de utilizare in laboratorul de microbiologie.

V. RECOLTAREA S| TRANSPORTUL PRODUSELOR PATOLOGICE IN
VEDEREA EXAMENULUI BACTERIOLOGIC:

1.Exsudat faringian;

2.Exsudat nazal;

3.Sputa

4 Urocultura;

5.Hemocultura.




VI. EXAMENUL COMPLET DE URINA:
1.Parametrii urmariti pe stripul de urina;
2.Sedimentul urinar- elemente organizate.

VII. MASURI DE PROTECTIA MUNCII IN LABORATORUL DE
MICROBIOLOGIE

1.Utilizarea echipamentului de protectie ;

2 .Manipularea aparaturii din dotare, ,

3.Masuri de precautie la inceperea lucrului

4 Masuri de preventie dupa terminarea lucrului;

5.Masuri luate in cazul unui accident/incident in timpul lucrului in

laborator.

VIII. LEGEA NR.46/2003- DREPTURILE PACIENTULUI, CU
MODIFICARILE S| COMPLETARILE ULTERIOARE

IX. CODUL DE ETICA S| DEONTOLOGIE PROFESIONALA AL
ASISTENTULUI MEDICAL SI AL MOASEI DIN ROMANIA-OAMGMAMR

X. GESTIONAREA DESEURILOR MEDICALE- NORME TEHNICE:
1.Clasificarea deseurilor;
2.Colectarea deseurilor la locul de producere.

Xl. NORMELE DE SUPRAVEGHERE, PREVENIRE Sl CONTROL AL
INFECTIILOR ASOCIATE ASISTENTEI MEDICALE
1.Precautiuni universale;
2.Aplicarea precautiunilor unlversale.

BIBLIOGRAFIE:

1.Microbiologie si parazitologie medicala; Gheorghe Dlmache Dan
Panaitescu; Ed. Uranus , Bucuresti 1994; i

2.Metode curente pentru analize de laborator clinic; M|n|sterul Sanatatii si
Academia de stiinte medicale; Ed. Medicala Bucuresti 1982;
¢.3.Métode de laborator vol ll,- Ministerul Sanatatii si Academla de stunte
medicale; Ed. Medicala Bucurestl 1977; P AT

4.Codul de etica si deontologie al asistentului medlcal generallst aI moasei
si al asistentului medical din Romania-OAMGMAMR'. ;

5.Legea nr 46/2003- Drepturlle paC|entu|u1 cu modificarile si completarile
ulterioare;

6.0rdinul MS 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea deseurilor rezultate din activitatile medicale si a Metodologiei de
culegereia datelor pentru baza nationala de date privind deseurile rezultate
din activitatile medicale. *

7.Manualul de recoltare probe biologice — Cod MR-01-Laborator Analize
medicale.
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8. Ordinul MS nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, -

<+ ‘prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile

medicale.

Data ,

Medic sef Laborator

Analize Medicale

Dr. Mia Stangu




