Spitalul Judetean de Urgenti Piatra Neamt
Piatra Neamt, Bd. Traian nr.1-3,
Tel-0233219440-centrala-0233214039-sccretariat-Fax-0233216562
e-mail: sjuncamt@sjuncamt.ro
Operator prelucrare date cu caracter personal nr. 24087

Nr.29469/21.10.2015

MANAGERUL
SPITALULUI JUDETEAN DE URGENTA PIATRA NEAMT
ANUNTA
ORGANIZAREA CONCURSULUI PENTRU OCUPAREA FUNCTIEI DE
DIRECTOR MEDICAL
ce se va desldsura la sediul Spitalului Judctean de Urgenta Piatra Neamt in data de 26.11.2015. ora 9,30.

La concurs/examen se pot inscrie candidatii carc indeplincsec cumulativ criteriile gencerale si specifice,
prevazute de OMSP nr. 284/2007, cu modilicarile si completarile ulterioare.

Dosarcle de concurs se depun la secretariatul comisiei de concurs pana la data de 17.11.2015 , ora 15",
CRITERII GENERALE :

- au domiciliul stabil in Romdnia;

- nu sunt condamnafi penal saw in curs de wrmdrire penald;

- sunt ap(i din punct de vedere medical (fizic §i neuropsihic);

- nu au varsta de pensionare, conform prevederilor Legii nr.263 /2010 privind sistemul public de pensii
si alte drepturi de asigurari sociale, cu modificdrile si completdrile ulterioare,

CRITERII SPECIFICE :

- sunt absolven(i ai invafamdntului universitar de lungda duraia, cu diplomd de licen(d sau echivalentda in
profil medicind,

- sunt confirmafi ca medic primar sau specialist;

- au cel pufin 2 ani vechime ca medic specialist sau au competenid/atestal in managementul serviciilor de
sandtate ori sunt absolven(i ai cursului de management spitalicesc,



Pentru inscrierea la concurs sunt necesare urmdtoarele documente:
a) cererea de inscriere;
b) copie de pe actul de identitate;
¢) copie legalizata de pe diploma de licentd sau de absolvire, dupd caz;
d) curriculum vitae;
¢) adeverinfa care alestd vechimea in gradul profesional sau in specialitaiea studiilor, dupd caz;
P cazier judiciar;
& copii de pe diplomele de studii si alte acte care atestd calitatea de doctor in stiine medicale,
participarea la programe de cercetare acreditute, cefectuarea unor specializari, cursuri,  stagii,
compelente/atestate elc., in functie de postul pentru care concureazd;
h) declaratia pe propria rdaspundere privind colaborarea cu Securitatea inainte de anul 1989;
i) adeverin(a din care sd rezulte ¢d este apt medical | fizic si neuropsihic;
J) proiectul/lucrarea de specidalitate;
k) chitanta de platd a sumei de 400 lei pentru participarea la concurs (se achitd la casieria spitalului).
Concursul/examenul cuprinde urmdtoarele probe de evaluare :
a) test-grild/tucrare scrisd de verificare a cunogtinjelor din legistagia specificd postului;
b) susfinerea proiectului/lucrdrii de specialitate pe o temd din domeniul de activitate al postului;
¢) interviul de selecfic.
Bibliografia pentru concurs $i temele - cadru pentru proiectul/lucrarea de specialitatea din domeniul de
activitate pentru funcgia de director medical sunt afisate la sediul Spitalului Judetean de Urgenta Piatra
Neamf si pe site-ul www.sjuneamt.ro .

Relatii suplimentare privind concursul/examenul organizat pot fi obtinute de cdtre candidati de la
Serviciul Resurse Umane al Spitalului Judetean de Urgenta Piatra Neamf.

Manager,
Dr. loan Lpzar
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MANAGERUL
SPITALULUI JUDETEAN DE URGENTA PIATRA NEAMT
ANUNTA
ORGANIZAREA CONCURSULUI PENTRU OCUPAREA FUNCTIEI DE
DIRECTOR MEDICAL
ce sc va desfasura la sediul Spitalului Judetean de Urgenta Piatra Neamt in data de 26.11.2015, ora 9,30,

La concurs/examen se pot inscrie candidatii care indeplinese cumulativ criteriile generale si specifice,
prevazute de OMSP nr. 284/2007, cu moditicarile si completarile ulterioare.

Dosarcle de concurs se depun la seeretariatul comisici de concurs pand la data de 17.11.2015 , ora 15",
CRITERIT GENERALE :

- au domiciliul stabil in Romdnia:

- nu sunt condamnalti penal sau in curs de wrmdrire penald;

- sunt ap(i din punct de vedere medical (fizic si neuropsihic);

- nu au varsta de pensionare, conform prevederilor Legii nr.263 /2010 privind sistemul public de pensii
i alte drepturi de asigurari sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

CRITERI SPECIFICE :

- sunt absolven(i ai invaiamantului universitar de lungd durata, cu diplomd de licen{d sau echivalenta in
profil medicind;

- sunf confirma(i ca medic primar sau specialist;

- au cel putin 2 ani vechime ca medic specialist sau au competen{d/atestal in managementul serviciilor de
sandtate ori sunl absolventi ai cursului de management spitalicesc;



Pentru inscrierea la concurs sunt necesare urmdtoarele documente:
a) cererea de inscriere;
b) copie de pe actul de identitate;
¢} copie legalizatd de pe diploma de licentd sau de absolvire, dupd caz;
d) curriculum vitae,
e) adeverinja care atestd vechimea in gradul profesional sau in specialitatea studiilor, dupa caz:
D) cazier judiciar;
& copii de pe diplomele de studii si alte acte care atesti calitatea de doctor in stiinfe medicale,
participarea la programe de cercelare acreditate, efectuarea unor specializdri, cursuri, slagii,
compeltente/alestate elc., in funcfie de postul pentru care concureazad,
h) declarafia pe propria raspundere privind colaborarea cu Securitatea inainte de anul 1989:
i) adeverin{d din care sd rezulle cd este apt medical , fizic si neuropsihic;
J) proiectul/lucrarea de specialitate;
k) chitanfa de plata a sumei de 400 lei pentru participarea la concurs (se achitd la casieria spitalului).
Concursul/examenul cuprinde urmdtoarele probe de evaluare :
a) test-grila/lucrare scrisd de verificare a cunostingelor din legislatia specificd postului;
b) sustinerea proiectului/lucrarii de specialitate pe o temd din domeniul de activitate al postului;
¢) interviul de selectie.
Bibliografia pentru concurs si temele - cadru pentru proiectul/lucrarea de specialitatea din domeniul de

activitate pentru functia de director medical sunt afisate la sediul Spitalului Judetean de Urgenta Piatra
Neamt si pe site-ul www.sjuneamt.ro .

Relatii suplimentare privind concursul/examenul organizat pot fi obtinute de citre candidati de la
Serviciul Resurse Umane al Spitalului Judegean de Urgenta Piatra Neamt.

Manager,
Dr. loan Lazar
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Spitalul Judetean de Urgenti Piatra Neam{

Piatra Neam¢, Bd. Traian nr.1-3,
Tel-0233219440-centrali-0233214039-sceretariat-Fax-0233216562
e-mail: sjuneamt@sjuncamt.ro
Operator prelucrare date cu caracter personal nr. 24087

Nr.29469/21.10.2015

TEMATICA
Pentru concursul de ocupare a functiei de DIRECTOR MEDICAL

La Spitalul Jude{ean de Urgena Piatra Neamt

Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatafi, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare: Titlul VII- Spitalul;

HG nr.400/2014 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care
reglementeaza condifiile acordarii asistenjei medicale pentru anii 2014-2015: Cap.1l si V1din
Anexa nr.2;

Ordin MS/CNASS nr.388/186/2015 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare in
anul 2015 a HG nr.400/2014 pentru aprobarea Contractului-cadru de acordare a asistentei
medicale

OUG nr.34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitic publica, a contractelor de
concesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune de servicii, cu modificarile s
completarile ulterioare: Cap.1- “Dispoziii gencrale®, Sectiunea 1- »Scop. Principii™; Cap.2-
»Reguli comune aplicabile pentru atribuirea contractului de achizifie publica”, Scctiunea 1-
»Reguli generale™; Cap.3- ,.Proceduri de atribuire”, Sectiuneca a-7-a- ,,Cerere de oferte™

HG nr.303/2011 privind aprobarca Strategiei nationale de rationalizarc a spitalelor
OMSP nr.916/2006 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si control al
infectiilor nosocomiale in unitatile sanitare

OMS nr.869/2015 pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea si deslisurarca
concursurilor de ocupare a posturilor de medic, medic dentist, farmacist, biolog, biochimist si
chimist din unitatile sanitare publice, precum si a [unctiilor de sef de secyie, sef de laborator
si sef de compartiment din unitagile sanitare fara paturi, respectiv a functiel de farmacist-sel
in unitafile sanitare publice cu paturi

OMS nr.972/2010 pentru aprobarca Procedurilor, standardelor st metodologiei de acreditare
a spitalelor

Legea nr.46/2003 privind drepturile pacientului

10. OMSP nr.921/2006 pentru stabilirea atributiilor comitetului director din cadrul spitalul public



11.

12z,

13.

14.

15.

16.

17.

OMS nr.1384/2010 privind aprobarea modclului-cadru al contractrului de management si a
listei indicatorilor de performania a activitafii managerului spitalului public

OMS nr.145/2015 pentru aprobarea componentei si a atribuiilor consiliului de etica ce
funcfioneaza in cadrul spitalelor

OMSP nr.1406/2006 pentru aprobarea Normelor privind organizarea concursului ori
examenului pentru ocuparca funcgici de sef scctie, sef de laborator sau sef de serviciu din
unitalile sanitare publice

OMSP nr.39/2008 privind reorganizarea ambulatoriului de specialitate al spitalului

OMS nr.44/2010 privind aprobarea unor masuri de eficientizare a activitdtii la nivelul
asistentei ambulatorii in vederca cresterii calitafii actului medical in cadrul sistemului de
asigurdri sociale de sanitate

OMSP nr.863/2004 pentru aprobarea atributiilor si competeniclor consiliului medical al
spitalclor

Legea nr.53/2003 republicatd- Codul Muncii, cu modificirile s1 completarile ulterioare:
Contractele individuale de munca. Raspunderea disciplinara.

MANAGER,




Spitalul Judetean de Urgenti Piatra Neamt
Piatra Neamt, Bd. Traian nr.1-3,
Tel-0233219440-centralid-0233214039-secretariat-Fax-0233216562
c-mail: sjuneamt@sjuneamt.ro
Operator prelucrare date cu caracter personal nr. 24087

Nr.29469/21.10.2015

TEME CADRU DIRECTOR MEDICAL
pentru intocmirea proiectului de management privind imbunététirea activitatii
Spitalului Judetean de Urgenté Piatra Neamt

1. IMBUNATATIREA STRUCTURII S| ORGANIZARII SPITALULUI
Evaluarea relafjei dintre structurile spitalului si serviciile fumnizate
Propuneri de imbunatatire a structurii spitalului

2. GRADUL DE ACOPERIRE CU SERVICII MEDICALE A SPITLULU!
Tipuri de servicii medicale acordate pacientilor
- Eficientizarea serviciilor medicale, indicatori de performanta

3. IMBUNATATIREA CALITATII SERVICIILOR MEDICALE ACORDATE N SPITAL
- Focalizarea pe necesitatile/asteptarile pacientului
Actiuni de imbunatatire a ingrijirilor si serviciilor

4. EVALUAREA SPITALULUI PE BAZA INDICATORILOR DE PERFORMANTA DE UTILIZARE A
SERVICIILOR

Utilizarea rationald a resurselor pentru realizarea serviciilor medicale
Metode de crestere a performantei spitalului

9. CONTROLUL INFECTIILOR NOSOCOMIALE IN SPITAL
- ldentificarea factorilor de risc
- Masuri de prevenire a infectjilor nosocomiale

6. IMPLEMENTAREA PROTOCOALELOR DE PRACTICA MEDICALA IN SPITAL
Implicarea echipei medicale
- Metode de aplicare a protocoalelor de practica medicala

7. FUNDAMENTAREA BUGETULUI DE VENITURI $I CHELTUIELI IN VEDEREA EFICIENTIZARI]
SPITALULUI

- Fundamentarea activitatilor
- Propuneri de eficientizare a costurilor pe sectji



STRUCTURA PROIECTULUI DE MANAGEMENT

A. Descrierea situatiei actuale a spitalului;
1. Caracteristici relevante a populatiei deservite
2. Structura spitalului
3. Resurse umane
4. Activitatea spitalului
5. Situatia dotarii
6. Situatia financiara
B. Analiza SWOT a spitalului: puncte forte, puncte slabe, oportunitati si amenintari;
C. Identificarea prablemelor critice;
D. Selectionarea unei probleme prioritare cu motivarea alegerii facute;
E. Dezvoltarea planului de management pentru problema prioritara identificata:

1. Scop;
2. Obiective — indicatori:
3. Activitati:

a) definire;

b) incadrare in timp — grafic Gantt;
C) resurse necesare — umane, materiale, financiare;
d) responsabilitati;

4. Rezultate asteptate:

5. Monitorizare — indicatori;

6. Evaluare - indicatori.

* Tema/proiectul se dezvolta intr-un volum de maximum 10 pagini, tehnoredactate pe calculator, cu font de
14, la un rand si trebuie depusa/depus la inscriere.
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